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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi bahasa keterampilan yang
digunakan dalam menarasikan syarat dan kompetensi yang dibutuhkan dalam
pekerjaan pemasaran digital, sekaligus mengungkap praktik hegemoni bahasa yang
dilakukan oleh pemberi kerja sebagaimana tercermin dalam iklan lowongan kerja.
Penelitian ini menggunakan metode Analisis Jaringan Semantik. Hasil
menunjukkan adanya praktik imperialisme bahasa, di mana penggunaan bahasa
Inggris cenderung digunakan untuk mengglorifikasi posisi tertentu dibandingkan
penggunaan bahasa Indonesia. Penelitian ini juga menemukan bahwa label seperti
“Senior”, “Work From Home”, “Remote”, dan “Intern” berfungsi sebagai alat
simbolik untuk membingkai nilai suatu posisi—baik untuk menciptakan kesan
prestisius maupun untuk menjustifikasi kompensasi rendah. Melalui strategi
penamaan ini, pemberi kerja mempertahankan hegemoni dengan membentuk nilai
kerja secara simbolik, sehingga menyamarkan ketimpangan dan memperkuat
dominasi atas pencari kerja.

ABSTRACT

This study aims to identify the language of skills used to narrate the
qualifications required in digital marketing jobs, while also uncovering the practice
of linguistic hegemony exercised by employers as reflected in job advertisements.
The research employs Semantic Network Analysis as its primary method. The
findings reveal the presence of linguistic imperialism, where English is used to
glorify certain job positions over Indonesian. The study also finds that labels such
as “Senior,” “Work From Home,” “Remote,” and “Intern” serve as symbolic tools
to frame the value of job positions—either to convey prestige or to justify lower
wages. Through these naming strategies, employers maintain their hegemony by
constructing symbolic value around work, thereby masking inequality and
reinforcing dominance over job seekers.
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