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BAB YV

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil dan pembahasan analisis wacana digital diatas terhadap
podcast CXO Media yang berjudul “B20's First Asian Female Leader | Shinta W.
Kamdani - NSS Ep. 131” yang diupload pada tanggal 12 Oktober 2023 dan
“Perempuan di Puncak Industri Telekomunikasi | Dian Siswarini - NSS Ep. 168.”,
maka peneliti membuat kesimpulan bahwa podcast tersebut mengkritisi terhadap
stereotip pemimpin perempuan yang dianggap lemah di masyarakat. Podcast
tersebut juga menjawab bahwa perempuan ternyata merupakan sosok yang mampu
berperan sebagai pemimpin sehingga hal tersebut mematahkan sterepotip negatif
yang selama ini menjadi hambatan nyata yang dihadapi oleh para pemimpin

perempuan.

Namun demikian, penelitian ini juga menunjukkan bahwa bentuk
perlawanan terhadap stereotip tersebut telah dan sedang berlangsung secara nyata
di tunjukkan pada podcast CXO Media episode 131 dan 168. Tokoh dalam objek
penelitian ini telah menjadi contoh nyata bagaimana perempuan mampu melampaui
hambatan struktural dan kultural. Mereka menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan
yang menggabungkan pertimbangan yang logis dan rasa empati yang tinggi saat

mengambil keputusan menjadi keunggulan tersendiri para pemimpin perempuan.
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Para pemimpin perempuan yang menjadi objek penelitian ini tidak hanya
berhasil mencapai posisi tertinggi di bidang masing-masing, tetapi juga aktif
melakukan pemberdayaan terhadap perempuan lain melalui pelatihan, mentoring,
dan perubahan sistem. Sehingga nantinya dapat tercipta lebih banyak perempuan
yang memiliki kompetensi untuk memimpin serta menciptakan lingkungan kerja

yang lebih terbuka dan setara lagi kedepannya.

Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa meskipun stereotip gender
masih membatasi ruang gerak perempuan dalam kepemimpinan, perlawanan
terhadap stereotip tersebut terus berkembang melalui praktik nyata, narasi alternatif
di media digital, serta dukungan dari sistem yang mulai berubah ke arah yang lebih
setara. Temuan ini menegaskan pentingnya perubahan baik secara sistem dan
pandangan di masyarakat guna mendorong keterlibatan perempuan dalam

kepemimpinan secara lebih adil dan setara.

5.2 Saran

Berikut beberapa saran yang bisa dijadikan msukan untuk pembaca
penelitian ini :
5.2.1 Saran Akademis
Bagi penelitian selanjutnya, disarankan untuk tidak menjadikan
penelitian ini sebagai satu-satunya sumber rujukan. Kajian mengenai
stereotip gender dan kepemimpinan bersifat kompleks dan kontekstual,
sehingga perlu dilengkapi dengan studi-studi lain yang memiliki sudut

pandang berbeda, metode analisis yang dapat digunakan yaitu analisis
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wacana kritis sehingga kedepannya dapat menggali lebih dalam mengenai

isu yang dibawakan.

5.2.2 Saran Praktis

Diharapkan ke depannya kanal YouTube CXO Media dapat terus
konsisten mengangkat dan menyuarakan berbagai stigma negatif di
masyarakat agar dapat diurai dan diperbaiki menjadi pemahaman yang lebih
baik lagi kedepannya. Dengan begitu, kanal ini dapat menjadi ruang diskusi
yang sehat dan berdampak positif dalam membangun kesadaran masyarakat

luas.
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