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Kata Pengantar 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

rahmat dan karunia-Nya, sehingga kami dapat menyelesaikan laporan Praktik Kerja 

Lapangan (PKL) yang berjudul " Sistem Informasi Berbasis Web untuk 

Pengelolaan Jadwal Pekerjaan di /.PT Temprina Media Grafika Surabaya" ini 

dengan lancar dan tepat pada waktunya. 

Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan PKL 

yang merupakan bagian dari kurikulum pendidikan. Dalam pelaksanaannya, penulis 

mendapat kesempatan untuk melaksanakan PKL di PT Temprina Media Grafika 

Kota Surabaya. Adapun tujuan dari PKL ini adalah untuk menerapkan ilmu yang 

telah diperoleh di perkuliahan dalam lingkungan kerja nyata serta berkontribusi 

dalam pengembangan sistem digitalisasi di lingkungan PT Temprina Media Grafika 

Surabaya. 

Kami menyadari bahwa laporan ini tidak akan tersusun tanpa bantuan, 

dukungan, dan bimbingan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis ingin 

menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, M.MT., selaku Rektor Universitas 

Pembangunan Veteran Jawa Timur. 

2. Ibu Prof. Dr. Ir. Novirina Hendrasarie, MT., selaku Dekan Fakultas Ilmu 

Komputer, Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa Timur. 
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3. Bapak Muhammad Muharrom Al Haromainy, S.Kom., M.Kom., selaku 

Koordinator Praktek Kerja Lapangan Program Studi Informatika 

Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa Timur. 

4. Bapak Andreas Nugroho Sihananto, S.Kom., M.Kom., selaku dosen 

pembimbing yang telah memberikan arahan, petunjuk, dan bimbingan untuk 

pelaksanaan Praktek Kerja Lapangan. 

5. Bapak Turikan selaku pembimbing di PT Temprina Media Grafika, yang 

telah memberikan kesempatan dan fasilitas untuk melakukan penelitian 

serta pengembangan sistem informasi berbasis web untuk pengelolaan 

jadwal pekerjaan di perusahaan. 

6. Pihak PT Temprina Media Grafika, terutama kepada seluruh staf yang telah 

membantu, memberikan informasi, dan mendampingi kami dalam 

melaksanakan kegiatan PKL ini dengan penuh kesabaran dan perhatian. 

7. Orang tua dan keluarga yang telah memberikan dukungan moral dan 

materil, serta teman-teman yang telah memberikan motivasi dan semangat 

selama proses penyusunan laporan ini. 

8. Dan seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu yang telah 

memberikan dorongan dan bantuan secara langsung maupun tidak langsung 

sehingga dapat memperlancar proses penyusunan laporan ini.  

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini masih terdapat 

kekurangan, baik dalam hal isi maupun penyajian. Oleh karena itu, kami sangat 

terbuka untuk menerima kritik dan saran yang membangun demi perbaikan di 

masa yang akan datang. 
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Akhir kata, kami berharap laporan ini dapat memberikan manfaat bagi 

pembaca dan memberikan kontribusi positif bagi pengembangan sistem 

informasi berbasis web, khususnya dalam pengelolaan jadwal pekerjaan di PT 

Temprina Media Grafika Surabaya. 
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Abstrak 

       

PT Temprina Media Grafika Surabaya merupakan salah satu perusahaan 

percetakan terbesar di Indonesia yang menghadapi tantangan dalam pengelolaan 

jadwal pekerjaan secara manual. Metode pengelolaan yang masih menggunakan 

spreadsheet atau komunikasi melalui pesan instan sering kali menimbulkan kendala 

seperti ketidakefisienan, kesalahan pencatatan, dan kurangnya transparansi 

informasi. Untuk mengatasi hal ini, dilakukan pengembangan sistem informasi 

berbasis web yang bertujuan untuk meningkatkan efisiensi pengelolaan jadwal 

pekerjaan, memfasilitasi komunikasi antar divisi, dan menyederhanakan alur kerja. 

Sistem yang dikembangkan menggunakan framework CodeIgniter 3 dengan 

pendekatan arsitektur Model-View-Controller (MVC) untuk memastikan 

pengelolaan kode yang terstruktur dan mudah dipelihara. Basis data MySQL 

digunakan untuk menyimpan dan mengelola data pekerjaan dengan aman dan 

efisien, sementara antarmuka sistem dirancang responsif menggunakan Bootstrap 

untuk memberikan pengalaman pengguna yang optimal. Sistem ini mencakup fitur 

utama seperti pengelolaan data jadwal pekerjaan, meliputi penambahan, 

pengeditan, penghapusan (CRUD), serta pelacakan status pekerjaan secara real-

time. Selain itu, terdapat validasi data untuk mengurangi risiko kesalahan input dan 

fitur notifikasi berbasis sistem untuk mengingatkan jadwal yang telah ditentukan. 

Proses pengembangan dilakukan melalui beberapa tahap utama, mulai dari 

analisis kebutuhan, desain sistem, implementasi fitur, hingga pengujian. Analisis 

kebutuhan melibatkan observasi langsung di PT Temprina Media Grafika untuk 

memahami alur kerja dan tantangan yang dihadapi. Desain sistem diwujudkan 

dalam bentuk diagram use case dan sequence untuk memetakan interaksi pengguna 

dengan sistem. Tahap implementasi melibatkan pengkodean modul utama, integrasi 

antar-komponen, dan pengaturan basis data. Sistem diuji menggunakan pengujian 

fungsional untuk memastikan fitur berjalan sesuai spesifikasi, serta diuji dalam 

lingkungan kerja nyata untuk memastikan kesesuaiannya dengan kebutuhan 

operasional perusahaan. 

Hasil dari pengembangan ini menunjukkan bahwa sistem informasi berbasis 

web mampu meningkatkan efisiensi pengelolaan jadwal pekerjaan, mengurangi 

kesalahan akibat pencatatan manual, serta memberikan akses data yang lebih cepat 

dan transparan kepada karyawan dan manajemen. Penggunaan sistem ini juga 

memungkinkan perusahaan menyimpan data historis pekerjaan secara sistematis 

yang bermanfaat untuk analisis dan evaluasi kinerja di masa depan. 

Pengembangan lebih lanjut dapat dilakukan dengan menambahkan fitur 

otomatisasi penjadwalan menggunakan algoritma tertentu atau integrasi dengan 

layanan pihak ketiga seperti pengingat melalui SMS atau email. Dengan demikian, 
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sistem ini diharapkan dapat terus berkembang dan memberikan kontribusi 

signifikan bagi digitalisasi proses kerja di PT Temprina Media Grafika. 

 

Kata kunci: Sistem Informasi, Pengelolaan Jadwal Pekerjaan, CodeIgniter 3, 

MySQL, Bootstrap, Pengembangan Sistem. 
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Abstract 

PT Temprina Media Grafika Surabaya, one of the largest printing 

companies in Indonesia, faces challenges in managing job schedules manually. The 

current management methods, which rely on spreadsheets or instant messaging for 

communication, often lead to inefficiencies, recording errors, and a lack of 

information transparency. To address these issues, a web-based information system 

was developed to enhance job scheduling efficiency, facilitate inter-division 

communication, and streamline workflows. 

The system was built using the CodeIgniter 3 framework with a Model-View-

Controller (MVC) architecture to ensure structured and maintainable code 

management. A MySQL database was employed to securely and efficiently store 

and manage job-related data, while the system interface was designed responsively 

with Bootstrap to deliver an optimal user experience. Key features of the system 

include job schedule management, such as adding, editing, deleting (CRUD), and 

real-time job status tracking. Additionally, data validation mechanisms were 

implemented to minimize input errors, and system-based notifications were 

incorporated to remind users of scheduled tasks. 

The development process followed several main stages: requirement 

analysis, system design, feature implementation, and testing. The requirement 

analysis phase involved direct observation at PT Temprina Media Grafika to 

understand workflow and challenges. System design was represented using use case 

and sequence diagrams to map user interactions with the system. The 

implementation phase included coding core modules, component integration, and 

database configuration. The system underwent functional testing to ensure features 

met specifications and was tested in a real work environment to validate its 

alignment with the company’s operational needs. 

The development results demonstrated that the web-based information 

system effectively improved job scheduling efficiency, reduced errors caused by 

manual records, and provided faster and more transparent data access for 

employees and management. Additionally, the system enabled systematic storage of 

historical job data, which is valuable for future performance analysis and 

evaluation. 

Further development could include implementing scheduling automation 

using specific algorithms or integrating third-party services, such as reminders via 

SMS or email. This would allow the system to evolve continuously, contributing 

significantly to the digitalization of work processes at PT Temprina Media Grafika. 

Keywords: Information System, Job Scheduling Management, CodeIgniter 3, 

MySQL, Bootstrap, System Development 
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