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ABSTRAK 
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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui  pengaruh kompetensi aparatur 

desa, sistem pengendalian internal, dan akuntabilitas terhadap pencegahan 

kecurangan dalam pengelolaan dana desa. Penelitian ini menggunakan metode 

penelitian kuantitatif. Populasi penelitian ini adalah sebanyak 1.196 perangkat desa  

yang tersebar pada 18 kecamatan dengan total 299 desa di Kabupaten Mojokerto.  

Jumlah ukuran sampel yang diperoleh dengan perhitungan rumus slovin  

menghasilkan responden sebanyak 92 perangkat desa yang terdiri dari kepala desa, 

sekretaris desa, kaur pelaksana kegiatan anggaran, dan kaur keuangan. Teknik 

pengumpulan sampel menggunakan metode proporsional stratified random 

sampling. Penelitian ini menggunakan teknik analisis Partial Least Square (PLS) 

dengan bantuan software WrapPLS 7.0 .  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi aparatur desa dan sistem 

pengendalian internal berpengaruh positif terhadap pencegahan kecurangan dalam 

pengelolaan dana desa. Sementara itu, akuntabilitas tidak berpengaruh terhadap 

pencegahan kecurangan dalam pengelolaan dana desa. Implikasi dari penelitian ini 

yaitu sebagai bahan evaluasi dan pertimbangan bagi pemerintah desa untuk lebih 

meningkatkan kompetensi aparatur desa, sistem pengendalian internal, dan 

akuntabilitas dalam upaya meminimalisir terjadinya kecurangan dana desa. 

Kata Kunci: Kompetensi  Aparatur Desa, Sistem Pengendalian Internal, 

Akuntabilitas, Pencegahan Kecurangan
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