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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG), CORPORATE 

SOCIAL RESPONBILITY (CSR), DAN PENGUNGKAPAN MODAL 

INTELEKTUAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DENGAN 

PROFITABILITAS SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Good Corporate 

Governance, Corporate Social Responsibility, Modal Intelektual terhadap Nilai 

Perusahaan perusahaan sektor pertambagangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia dengan profitabilitas sebagai variabel intervening pada periode 2021-

2023. Jenis penelitian yang digunakan pendekatan kuantitatif. Jumlah sampel yaitu 

24 perusahaan dengan 3 tahun pengamatan menggunakan metode purposive 

sampling. Analisis dan uji hipotesis yang digunakan adalah PLS-SEM dengan 

software SmartPLS.  Hasil analisis menunjukkan bahwa GCG dan modal 

intelektual secara signifikan memengaruhi kinerja keuangan, dan kinerja keuangan 

juga berdampak positif terhadap nilai perusahaan. Namun demikian, GCG, CSR, 

dan modal intelektual tidak memiliki pengaruh langsung terhadap nilai perusahaan. 

Selain itu, profitabilitas tidak berperan sebagai variabel intervening yang 

menghubungkan GCG, CSR, dan modal intelektual dengan nilai perusahaan. 

Temuan ini mengindikasikan bahwa hubungan antara variabel-variabel tersebut 

lebih kompleks dan tidak dapat dijelaskan melalui mekanisme profitabilitas, 

sehingga diperlukan penelitian lanjutan untuk menggali faktor-faktor mediasi 

lainnya. Penelitian ini memberikan implikasi penting bagi manajemen perusahaan 

untuk lebih memfokuskan upaya dalam meningkatkan kinerja keuangan melalui 

penguatan tata kelola dan pengelolaan modal intelektual, serta mengevaluasi peran 

CSR secara lebih mendalam dalam meningkatkan nilai perusahaan. Dengan 

demikian, strategi yang komprehensif dan terintegrasi diperlukan untuk mendorong 

peningkatan nilai perusahaan secara berkelanjutan. 

Kata Kunci : GCG, CSR, Modal Intelektual, Profitabilitas,  Nilai 

Perusahaan
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