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KINERJA LINGKUNGAN DAN INOVASI PERUSAHAAN : PERAN
STRATEGIS KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL SEBAGAI
PEMODERASI

ANGELITA KRACIBAYA NAULI PANGGABEAN
ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kinerja lingkungan terhadap inovasi
perusahaan serta menganalisis peran kepemilikan institusional sebagai variabel
moderasi. Isu keberlanjutan yang semakin krusial telah mendorong perusahaan,
khususnya di sektor manufaktur, untuk mengadopsi praktik ramah lingkungan yang
diyakini dapat mendorong inovasi. Namun, hubungan antara kinerja lingkungan dan
inovasi masih menunjukkan hasil yang beragam, tergantung pada faktor-faktor
kontekstual seperti struktur kepemilikan perusahaan. Penelitian ini menggunakan
pendekatan kuantitatif dengan teknik analisis Partial Least Squares—Structural
Equation Modeling (PLS-SEM) terhadap 150 data observasi dari 30 perusahaan
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dan mengikuti program
PROPER pada periode 2019-2023. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kinerja
lingkungan berpengaruh negatif signifikan terhadap inovasi perusahaan. Namun,
kepemilikan institusional terbukti mampu memoderasi hubungan tersebut secara
positif dan signifikan. Temuan ini menegaskan bahwa kehadiran investor
institusional yang kuat dapat menjadi katalis dalam mendorong inovasi di tengah
tuntutan kinerja lingkungan. Penelitian ini memberikan implikasi bagi pengambil
kebijakan dan investor bahwa tata kelola kepemilikan yang tepat mampu
menciptakan keseimbangan antara keberlanjutan dan inovasi perusahaan di negara
berkembang.

Kata Kunci: Kinerja Lingkungan, Inovasi Perusahaan, Kepemilikan Institusional



