BAB YV
Refleksi Diri

Adapun refleksi diri saya selama mengikuti kegiatan Program Magang Mandiri di

PT Dirgantara Indonesia selama 4 bulan adalah sebagai berikut:

1.

Kami mendapatkan banyak ilmu baru tentang Quality Assurance (QA), Quality
Management (QM), Ergonomi, Project Manager Office (PMO), dan Human Safety
and Environtment (HSE). Materi yang diberikan berupa file pdf dan referensi
laporan peserta magang sebelumnya di perusahaan. Mentor mengajarkan langsung
terjun ke lapang, dari mulai kedatangan barang (warehouse), hingga perakitan
(assembly) kepada kami. pada tiap minggunya kami ditarget untuk menyelesaikan
laporan kami dan konsultasi terkait bila ada kendala pada saat pengerjaan laporan.
Kami juga diajarkan cara merencanakan dan penjadwalan produksi dengan
sistematis. Selain itu, kami mendapatkan banyak relasi teman baru dari berbagai
macam daerah dan Universitas.

Manfaat dari pengerjaan project akhir yaitu kami dapat mempelajari dan
memahami mengenai permasalahan perusahaan terkait dengan ergonomic case
pada PT Dirgantara Indonesia, dan dapat membantu perusahaan dalam perumusan
postur kerja operator perusahaan menjadi lebih baik.

Program Magang Mandiri di PT Dirgantara Indonesia berjalan dengan baik dan
lancar, kami mendapatkan pengalaman baru yang suatu saat nanti berguna bagi

kami ketika memasuki dunia industri.
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