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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kualitas sumber daya
manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan sistem pengendalian internal
terhadap pengelolaan keuangan dana desa dengan kecerdasan spiritual sebagai
variabel moderasi. Latar belakang penelitian ini didasarkan pada urgensi
pengelolaan keuangan dana desa yang berorientasi pada peningkatan kesejahteraan

masyarakat desa.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam
penelitian ini adalah aparatur desa di 14 desa yang berada di wilayah Kecamatan
Pandaan. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran kuesioner
menggunakan skala semantic differential 1-7. Teknik analisis dalam penelitian ini

adalah SEM-PLS dengan menggunakan software SmartPLS 4.0.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kualitas SDM tidak berkontribusi
terhadap pengelolaan keuangan dana desa. Sedangkan, pemanfaatan teknologi
informasi dan sistem pengendalian internal berkontribusi terhadapan pengelolaan
keuangan dana desa. Kecerdasan spiritual terbukti mampu memperkuat kontribusi
kualitas SDM terhadap pengelolaan keuangan dana desa. Namun, kecerdasan
spiritual memperlemah kontribusi pemanfataa teknologi informasi dan sistem

pengendalian internal terhadap pengelolaan keuangan dana desa.

Kata Kunci: Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi
Informasi, Sistem Pengendalian Internal, Kecerdasan Spiritual, Pengelolaan

Keuangan Dana Desa



