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PENGARUH KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN KEPEMILIKAN
MANAJERIAL TERHADAP LAPORAN KEBERLANJUTAN DENGAN
MANAJEMEN LABA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING
(STUDI PADA PERUSAHAAN KATEGORI ENERGI YANG
TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2021-2023)

Surya Firmansyah
ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh
kepemilikan institusional dan kepemilikan manajerial terhadap laporan
keberlanjutan perusahaan dengan manajemen laba sebagai variabel intervening.
Secara khusus, penelitian ini mengkaji hubungan langsung antara struktur
kepemilikan dan laporan keberlanjutan, serta pengaruh tidak langsung melalui
praktik manajemen laba. Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya
keberlanjutan sebagai strategi jangka panjang perusahaan, dan peran signifikan
struktur kepemilikan dalam menentukan kualitas dan transparansi pelaporan
keberlanjutan.

Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif dengan
teknik analisis data menggunakan Partial Least Squares-Structural Equation
Modeling (PLS-SEM) melalui perangkat lunak SmartPLS. Evaluasi dilakukan
dalam dua tahap, yaitu analisis outer model untuk menguji validitas dan reliabilitas
konstruk, serta analisis inner model untuk menguji hubungan struktural antar
variabel laten. Selain itu, dilakukan uji hipotesis dengan metode bootstrapping

untuk mengidentifikasi signifikansi pengaruh langsung dan tidak langsung antar
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variabel.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemilikan institusional tidak
berpengaruh langsung terhadap laporan keberlanjutan, namun berpengaruh positif
terhadap manajemen laba, yang kemudian berdampak positif pada laporan
keberlanjutan, meskipun pengaruh mediasi hanya mendekati signifikansi. Di sisi
lain, kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap laporan keberlanjutan
dan positif terhadap manajemen laba, dengan efek mediasi manajemen laba yang
juga mendekati signifikan. Temuan ini mendukung Teori Keagenan, bahwa konflik
kepentingan antara pemilik dan pengelola dapat mendorong manipulasi laba yang
pada akhirnya memengaruhi strategi pelaporan keberlanjutan. Laporan
keberlanjutan dalam konteks ini tidak sepenuhnya mencerminkan komitmen etis,
melainkan dapat menjadi alat strategis untuk membentuk persepsi pemegang
saham.

Kata Kunci: Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajerial, Laporan

Keberlanjutan, Manajemen Laba



PENGARUH KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN KEPEMILIKAN
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Surya Firmansyah
ABSTRACT

This study aims to examine and analyze the effect of institutional ownership
and managerial ownership on corporate sustainability reporting, with earnings
management as a mediating variable. Specifically, the research investigates the
direct relationship between ownership structure and sustainability reporting, as
well as the indirect effect through earnings management practices. The study is
motivated by the importance of sustainability as a long-term corporate strategy and
the significant role of ownership structure in determining the quality and
transparency of sustainability disclosures.

The research employs a quantitative approach with data analysis conducted
using Partial Least Squares-Structural Equation Modeling (PLS-SEM) via the
SmartPLS software. The evaluation process consists of two stages: the outer model
analysis to assess construct validity and reliability, and the inner model analysis to
test the structural relationships among latent variables. In addition, hypothesis
testing is performed using the bootstrapping method to identify the significance of
both direct and indirect effects between variables.

The results indicate that institutional ownership does not have a direct effect
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on sustainability reporting but has a positive influence on earnings management,
which in turn positively affects sustainability reporting—though the mediating
effect is only marginally significant. On the other hand, managerial ownership has
a negative effect on sustainability reporting and a positive effect on earnings
management, with the mediating role of earnings management also approaching
significance. These findings support Agency Theory, suggesting that conflicts of
interest between owners and managers can drive earnings manipulation, which
ultimately influences sustainability reporting strategies. In this context,
sustainability reports may not fully reflect ethical commitments but can serve as
strategic tools to shape shareholder perceptions.

Keywords: Institutional Ownership, Managerial Ownership, Sustainability

Reporting, Earnings Management



