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ABSTRAK 

Inggris mengubah kebijakan luar negeri imigrasinya menjadi Points-Based 
Immigration System pada tahun 2021 setelah resmi keluar dari UE atau Brexit sejak 
dikeluarkannya Referendum Brexit 2016. Penetapan Points-Based Immigration 
System pada masa pemerintahan Perdana Menteri Boris Johnson resmi 
menghentikan kebijakan Free Movement milik UE yang sebelumnya diberlakukan 
oleh Inggris. Kebijakan Free Movement yang menguntungkan bagi warga negara 
UE memperparah tingginya angka imigran di Inggris terutama pada tahun 2016. 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui mengapa terjadi perubahan kebijakan 
imigrasi Inggris pada tahun 2016-2021. Metode yang digunakan dalam penelitian 
ini adalah kualitatif eksplanatif yang dikaji melalui teori foreign policy change dan 
window of opportunity milik Joakim Eidenfalk. Hasil penelitian menunjukkan 
bahwa perubahan kebijakan luar negeri imigrasi Inggris dipengaruhi oleh faktor 
domestik birokrasi pemerintahan Perdana Menteri Theresa May menjadi Boris 
Johnson, opini publik Inggris yang ingin terbebas dari Free Movement, media The 
Daily Express yang mendukung wacana politik Conservative Party, kelompok 
kepentingan NHS dan CBI yang mendukung kebijakan imigrasi berbasis poin 
Inggris yang baru, serta partai politik Conservative Party yang mendukung Boris 
Johnson dalam menetapkan kebijakan imigrasi baru. Lalu faktor internasional yaitu 
faktor global adanya overpopulasi imigran di Inggris, faktor regional Inggris 
terpaksa menerima imigran dari negara lain, hubungan bilateral Inggris-Australia 
yang membaik pasca Brexit, dan dukungan serta rekomendasi dari IOM.  

Kata Kunci: brexit, Inggris, imigrasi, kebijakan luar negeri, UE


