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ABSTRAK 

Penelitian bertujuan untuk menganalisis pengaruh struktur kepemilikan, 

dewan komisaris, dan komite audit terhadap pemgungkapan pengendalian 

internal pada perusahaan sektor perbankan di Indonesia. Pengungkapan 

pengendalian internal merupakan elemen penting dalam tata kelola perusahaan 

yang baik, karena mendukung transparansi, akuntabilitas, dan kepercayaan 

pemangku kepentingan. Penelitian didasarkan pada latar belakang pentingnya 

pengungkapan pengendalian internal untuk mencegah penyimpangan dalam 

laporan keuangan dan operasional perusahaan serta meningkatkan kepercayaan 

investor.  

Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif. Sampel 

penelitian terdiri dari 22 perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia selama periode 2021-2023, yang dipilih menggunakan teknik 

purposive sampling. Data dianalisis menggunakan regresi linear berganda 

untuk menguji pengaruh variabel independen (struktur kepemilikan 

institusional, independensi dewan komisaris, dan komite audit) terhadap 

variabel dependen (pengungkapan pengendalian internal). 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa struktur kepemilikan institusional, 

independensi dewan komisaris, dan komite audit memiliki pengaruh terhadap 

pengungkapan pengendalian internal. Peneltian menyimpulkan bahwa tata 

kelola perusahaan yang baik melalui optimalisasi struktur kepemilikan, dewan 

komisaris, dan komite audit dapat meningkatkan kualitas pengungkapan 

pengendalian internal. Temuan ini memberikan implikasi bagi regulator dan 

perusahaan untuk memperkuat mekanisme tata kelola guna meningkatkan 

kepercayaan publik dan stabilitas sektor keuangan.    

 

Kata Kunci: Struktur Kepemilikan; Dewan Komisaris; Komite Audit; 

Pengungkapan Pengendalian Internal 
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