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AKUNTANSI UPN VETERAN JAWA TIMUR TERHADAP

MINAT BERKARIR AKUNTAN PUBLIK

ABSTRAK
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Studi ini bertujuan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang berpengaruh
dalam pengambilan keputusan mahasiswa S1 Akuntansi UPN Veteran Jawa Timur
terhadap minat berkarir akuntan publik. Studi ini bersifat kuantitatif dengan
memakai data primer yang didapat dari 87 mahasiswa Akuntansi UPN Veteran
Jawa Timur, diperoleh melalui Google Forms yang didistribusikan dengan teknik
stratified random sampling. Data yang didapat dianalisis dengan teknik SEM-PLS.
Hasil yang diperoleh menunjukkan bahwa pengalaman magang, prestasi akademik,
penghargaan finansial dan pertimbangan pasar kerja berpengaruh terhadap minat
berkarir akuntan publik. Dari penelitian ini diharap dapat memberikan wawasan
bagi institusi pendidikan untuk meningkatkan relevansi kurikulum dengan dunia
kerja. Dengan memahami faktor-faktor yang mempengaruhi minat berkarir sebagai
akuntan publik, universitas dapat merancang program yang tidak hanya
menekankan aspek teknis, tetapi juga mempersiapkan mahasiswa dalam

menghadapi realitas dan tantangan di lapangan.

Kata Kunci : Pengalaman Magang, Prestasi Akademik, Penghargaan

Finansial, Pertimbangan Pasar Kerja, Minat Karier Akuntan Publik.
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