BAB II
GAMBARAN UMUM TEMPAT PKL

2.1  Profil organisasi

PT Dwi Inti Putra (MyEdusolve) adalah sebuah perusahaan yang berfokus pada
pengembangan pendidikan dan pemberdayaan mahasiswa melalui program-program
independen. Mereka menawarkan berbagai pelatihan, dan kesempatan magang serta proyek
independen yang dirancang untuk meningkatkan keterampilan praktis mahasiswa, sehingga
mereka lebih siap memasuki dunia kerja. Adapun tujuan dari MyEdusolve adalah
meningkatkan keterampilan mahasiswa melalui pelatihan dan kursus yang relevan dengan
kebutuhan industri, memfasilitasi pengalaman kerja melalui kesempatan magang dan proyek
independen, menghubungkan mahasiswa dengan industri untuk peluang kerja dan
kolaborasi, serta mendukung pengembangan karir dengan memberikan bimbingan dan

sumber daya yang membantu mahasiswa merencanakan dan mencapai tujuan karir mereka.

Tujuan tersebut didukung dengan visi dan misi dari MyEdusolve yang jelas dan
terarah, adapun visi dari MyEdusolve yaitu untuk membantu generasi muda Indonesia
dengan mempersiapkan karir mereka melalui pelatihan literasi digital dan sertifikasi
berstandar Internasional. Sedangkan misi yang dirancang adalah untuk mengaktifkan dan
memberdayakan orang lain sehingga mereka dapat mengeksekusi serta lebih unggul dalam
profesi yang mereka pilih. MyEdusolve menargetkan untuk dapat melatih satu juta generasi
muda melalui program mereka di tahun 2030. Kemudian terdapat struktural perusahaan PT
Dwi Inti Putra (MyEdusolve) yang dirancang untuk mencapai tujuan, visi dan misi
perusahaan, dalam meningkatkan kualitas pendidikan melalui inovasi teknologi dan

pendekatan belajar yang modern.



Gambar 2.1.1 Struktur Organisasi Myedusolve

Dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan dan menyiapkan mahasiswa untuk
mencapai tujuan karir mereka, PT Dwi Inti Putra (MyEdusolve) memiliki beberapa bidang
usaha yang dirancang secara komprehensif. Dengan fokus pada pengembangan
keterampilan praktis, pengalaman kerja langsung, dan bimbingan karir. PT Dwi Inti Putra

(MyEdusolve) menawarkan beberapa bidang program, diantaranya sebagai berikut:

a) Pelatihan, yaitu menyediakan pelatihan yang dirancang untuk meningkatkan
keterampilan mahasiswa dalam bidang softskill dan hardskill seperti teknologi,

bisnis, dan komunikasi.

b) Program Magang dan Proyek Independen, yaitu memberikan kesempatan
pengalaman terjun langsung ke dunia kerja bagi mahasiswa yang bermitra dengan

perusahaan.

¢) Bimbingan Karir, yaitu sesi konsultasi yang memberikan pengetahuan terkait dunia

kerja bagi mahasiswa.

Pada kegiatan ini PT Dwi Inti Putra (MyEdusolve) bekerja sama dengan Fisiohome
untuk menyediakan data penjualan layanan fisioterapi, dari data tersebut akan dilakukan
beberapa tahapan pengolahan seperti analisis dan visualisasi, sehingga menghasilkan suatu
informasi yang dapat membantu pihak manajerial Fisiohome dalam membuat suatu

keputusan berdasarkan data yang sudah dianalisis sebelumnya.



Fisiohome sendiri merupakan platform fisioterapi home visit yang menyediakan
beberapa layanan untuk menjaga kondisi fisik agar tetap sehat. Adapun berbagai layanan
fisioterapi yang ditawarkan, seperti perawatan untuk penderita stroke, perawatan
pasca-operasi, gangguan pada otot, tulang, dan saraf, serta masalah pernapasan. Selain itu,
Fisiohome juga menyediakan terapi fisik untuk anak-anak dan lansia, membantu
meningkatkan performa setelah cedera olahraga, dan merancang program perawatan yang

disesuaikan dengan kebutuhan individu.
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