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ABSTRAK 
 
 
Andri Rizal Setiawan , 21042010149, Pengaruh Motivasi, Efikasi Diri, dan 
Pemanfaatan Media Sosial terhadap Minat Berbisnis Generasi Z Pada 
Mahasiswa Administrasi Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur. 

 
Penelitian  ini  bertujuan  guna  mengidentifikasi  dan  menganalisis pengaruh 
Motivasi, Efikasi Diri, dan Pemanfaatan Media Sosial terhadap Minat Berbisnis 
Generasi Z Pada Mahasiswa Administrasi Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur. 
Pada penelitian ini menerapkan metode kuantitatif dengan pendekatan asosiatif. 
Teknik analisis data yang dipakai merupakan analisis regresi linier berganda, 
dengan jumlah sampel sebanyak 76 Mahasiswa yang dikumpulkan melalui 
kuesioner langsung. Sampel diambil menggunakan metode non-probability 
sampling dengan teknik sampling jenuh. Hasil penelitian ditemukan bahwa 
secara simultan Motivasi, Efikasi Diri, dan Pemanfaatan Media Sosial memiliki 
pengaruh positif dan signifikan terhadap Minat Berbisnis Generasi Z Pada 
Mahasiswa Administrasi Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur. Secara parsial 
Motivasi dan  Efikasi  Diri berpengaruh positif  dan  signifikan, sedangkan 
Pemanfaatan Media Sosial tidak berpengaruh secara signifikan terhadap Minat 
Berbisnis. Berdasarkan hasil tersebut, program studi dan universitas dapat 
menerapkan kebijakan yang lebih strategis dalam meningkatkan Minat Berbisnis 
Generasi Z Mahasiswa Administrasi Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur. Penelitian 
ini memberikan implikasi teoritis, yaitu menambah wawasan mengenai hubungan 
antar variabel, serta implikasi praktis, yang dapat menjadi referensi bagi universitas 
dalam mengoptimalkan Minat Berbisnis mahasiswa. 

 
Kata Kunci : Motivasi, Efikasi Diri, Pemanfaatan Media Sosial, Minat Berbisnis, 
Generasi Z, Mahasiswa Administrasi Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur. 
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ABSTRACT 
 
 
Andri Rizal Setiawan, 21042010149, The Influence of Motivation, Self-Efficacy, 
and Social Media Utilization on Business Interest Among Generation Z Students 
in the Business Administration Program at UPN “Veteran” Jawa Timur. 

 
This study aims to identify and analyze the influence of Motivation, Self-Efficacy, 
and the Utilization of Social Media on the Entrepreneurial Interest of Generation 
Z among Business Administration students at UPN "Veteran" East Java. This 
research applies a quantitative method with an associative approach. The data 
analysis technique used is multiple linear regression analysis, with a total sample 
of 76 students collected through direct questionnaires. The sample was selected 
using a non-probability sampling method with a saturated sampling technique. The 
research findings indicate that, simultaneously, Motivation, Self-Efficacy, and the 
Utilization of Social Media have a positive and significant influence on the 
Entrepreneurial Interest of Generation Z among Business Administration students 
at UPN "Veteran" East Java. Partially, Motivation and Self-Efficacy have a positive 
and significant effect, while the Utilization of Social Media does not significantly 
impact Entrepreneurial Interest. Based on these findings, the study program and 
university can implement more strategic policies to enhance the Entrepreneurial 
Interest of Generation Z students in Business Administration at UPN "Veteran" 
East Java. This study provides theoretical implications by expanding knowledge 
about the relationships between variables, as well as practical implications that 
can serve as a reference for universities in optimizing students' Entrepreneurial 
Interest. 

 
Keywords: Motivation, Self-Efficacy, Social Media Utilization, Business Interest, 
Generation Z, Business Administration Students, UPN “Veteran” Jawa Timur. 


