BAB Il GAMBARAN UMUM TEMPAT MBKM

2.1 Sejarah Perusahaan / Instansi

alterra

academy

Gambar 2.1 Logo Alterra Academy

Alterra Indonesia telah berdiri sejak tahun 2015 dengan nama awal
Sepulsa.com. Sebagai perusahaan teknologi terkemuka di Indonesia yang
berfokus pada ekosistem billing dan teknologi pembayaran, Alterra
Indonesia kini telah terhubung ke berbagai penerbit tagihan (Bill Issuers)
dan metode pembayaran yang populer di Indonesia. Melalui sebuah
innovative platform, Alterra Indonesia menyediakan layanan yang dapat
menghubungkan semua penerbit tagihan (Bill Issuers), Digital Commerce,

dan juga End-User.

Alterra Academy merupakan lembaga kursus coding bootcamp yang
dikhususkan untuk orang — orang yang memiliki background IT maupun
non-1T. Alterra Academy memiliki tujuan untuk memajukan ekosistem

teknologi Indonesia melalui Pendidikan secara non formal. Alterra
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Academy berfokus dalam bidang pemberdayaan calon talenta digital di
seluruh Indonesia untuk mewujudkan bakat dan potensi penuh dalam

pengetahuan teknis dan keterampilan dalam bekerja secara berkelompok.

Alterra  Academy menjadi mitra dalam program yang
diselenggarakan oleh KEMENDIKBUD vyaitu Kampus Merdeka. Tujuan
kegiatan ini adalah membangun generasi Indonesia agar menjadi pribadi
yang lebih siap sebelum terjun ke dunia pekerjaan. Alterra Academy
berpartisipasi dalam program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM)
yang menawarkan beberapa program seperti studi independen yang meliputi
UI/UX Research & Design, Back End Golang, Front End Flutter Mobile
Development, Front End React Native Website Development, dan Quality

Assurance Engineer.

2.2 Struktur Organisasi

Gambar 2.2 Struktur Organisasi Alterra Academy

Terkait Organisasi di Alterra Academy terdapat tingkatan tertinggi
merupakan Chief of Alterra Academy, kemudian terdapat beberapa bidang
yaitu Bidang Finance (Finance and Accounting Team Leader, Finance and

Accounting dan AP Executive AR & Collection Officer), Bidang Academic
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(Senior Academic Instructor dan Academic Instructor), Bidang Immersive
Program (Head of Immersive Program, Senior Academic Instructor, People
Skill Facilitator, Senior Admission Officer dan Placement Officer), Bidang
Business to Government & CSR (Head of B2G-CSR, Associate Business
Analyst, Project Manager dan Business Development Specialist), dan
Bidang Product Development (Head of Exploration, Product Manager,
Project Manager, dan Senior Software Engineer), Bidang Digital Marketing
(Digital Marketing Specialist, Graphic Designer, Content Specialist, dan
Video Editor), dan Bidang People Operations (Human Resource Manager,

People Operations Officer, Talent Acquisiton Officer, dan IT Support).

Alterra Academy juga memegang teguh sebuah Visi dan Misi, antara

lain :
Visi :
1. Melihat lebih banyak lagi putra — putri Indonesia menjadi
Tech Professional atau Tech Entrepreneur bertaraf Global.
Misi :
1. Memberikan Pendidikan tech yang berkualitas bagi siapapun

orang Indonesia tanpa memedulikan latar belakang mereka

(lokasi, sosio ekonomi, Pendidikan, dan sebagainya.).

2. Mencetak lulusan — lulusan terbaik yang dihormati di

bidangnya.

3. Menjadi salah satu sumber referensi untuk perkembangan
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dan pembelajaran tech di Indonesia.

2.3 Bidang Usaha
PT. Marka Kreasi Persada / Alterra Academy bergerak pada bidang

pendidikan. Alterra Academy hadir sebagai platform pendidikan teknologi
yang membantu menghasilkan talenta digital berstandar global untuk
mengakselerasi Indonesia agar menjadi yang terdepan di era Revolusi 4.0.
Alterra Academy bersama perusahaan teknologi bekerja sama untuk
menghadirkanmateri pembelajaran berkualitas tinggi yang sesuai dengan
standar Industri melalui platform alta.id dengan berbagai bidang
pembelajaran yaitu pengembangan Front-End Website React Native
Developer, Front-End Mobile Flutter Developer, Back-End Developer,

UI/UX, dan Quality Assurance Enginer.

2.4 Lokasi Perusahaan / Instansi

Lokasi Alterra Academy, PT. Marka Kreasi Persada. beralamatkan
di JI. Jalan Raya Tidar, Nomor 23, Karangbesuki, Kota Malang, Jawa

Timur. 65146.
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