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ABSTRAK

Masalah ketenagakerjaan mengenai penyerapan tenaga kerja termasuk
masalah utama yang harus diperhatikan oleh pemerintah, masalah ini muncul
karena masih adanya ketidak seimbangan antara banyaknya para pencari kerja
dengan jumlah ketersediaan lapangan kerja, kurangnya lapangan kerja yang
tersedia tersebut menyebabkan banyak Angkatan kerja yang tidak mendapatkan
pekerjaan, serta kompetisi diantara para pencari kerja akan semakin meningkat,
Oleh karena itu, pemerintah harus menyusun rencana untuk memperluasa lapangan
kerja yang tersedia agar penyerapan tenaga kerja bisa maksimal. Tujuan penelitian
ini untuk mengetahui apakah pertumbuhan ekonomi, upah minimum, dan jumlah
penduduk berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja di Provinsi Jawa Tengah
pada tahun 2009-2023 dengan menggunakan data yang diperoleh dari BPS Provinsi
Jawa Tengah. Metode yang digunakan pada penelitian ini yaitu metode kuantitatif
dengan analisis regresi data time series. Hasil dari penelitian ini menyimpulkan
bahwa pertumbuhan ekonomi, dan jumlah penduduk memiliki pengaruh positif dan
signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja di Provinsi Jawa Tengah, sedangkan
upah minimum tidak berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan tenaga
kerja di Provinsi Jawa Tengah.

Kata Kunci: Pertumbuhan Ekonomi, Upah Minimum, Jumlah Penduduk,
Penyerapan Tenaga Kerja
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ABSTRACT

Employment issues regarding labor absorption are among the main problems that
must be paid attention to by the government. This problem arises because there is
still an imbalance between the number of job seekers and the number of available
jobs, the lack of available jobs causes many of the workforce to not get jobs, and
competition among job seekers will increase. Therefore, the government must
develop plans to expand the available job opportunities so that labor absorption can
be maximized. The aim of this research is to find out whether economic growth,
minimum wages and population have an effect on labor absorption in Central Java
Province in 2009-2023 using data obtained from BPS Central Java Province. The
method used in this research is a quantitative method with regression analysis of
time series data. The results of this research conclude that economic growth and
population have a positive and significant influence on labor absorption in Central
Java Province, while the minimum wage does not have a significant effect on labor
absorption in Central Java Province.

Keywords: Economic Growth, Minimum Wage, Total Population, Labor
Absorption
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