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ABSTRAK

Permasalahan tingginya tingkat pengangguran menjadi salah satu persolan utama
di provinsi Banten. Provinsi banten pada tahun 2023 ditetapkan sebagai provinsi
dengan tingkat Pengangguran tertinggi di indonesia. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi tingkat pengangguran di Provinsi
Banten, dengan fokus pada variabel upah minimum, tingkat pendidikan, dan
pertumbuhan ekonomi selama periode 2009-2023. Data yang digunakan dalam
penelitian ini bersumber dari laporan resmi pemerintah dan diolah menggunakan
metode regresi linear berganda dengan perangkat lunak IBM SPSS Statistics 26.
Hasil analisis menunjukkan bahwa upah minimum, pertumbuhan ekonomi dan
tingkat pendidikan memiliki pengaruh signifikan terhadap tingkat pengangguran,
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan bagi pembuat kebijakan
dalam merumuskan strategi untuk menurunkan tingkat pengangguran di Provinsi
Banten secara berkelanjutan.

Kata Kunci : Tingkat Pengangguran Terbuka, Upah Minimum, Tingkat
Pendidikan, Dan Pertumbuhan Ekonomi
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FACTORS AFFECTING THE UNEMPLOYMENT RATE IN BANTEN
PROVINCE

Siti Alfi Nikmatin Khoiriyah
Program of Development Economics, Faculty of Economics and Business,

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur
sitialfinikmatinkhoiriyah@gmail.com

ABSTRACT

The high unemployment rate is one of the main issues in Banten Province. In 2023,
Banten Province was declared the province with the highest unemployment rate in
Indonesia. This study aims to analyze the factors influencing the unemployment
rate in Banten Province, focusing on variables such as minimum wage, education
level, and economic growth over the period of 2009-2023. The data used in this
research were sourced from official government reports and analyzed using
multiple linear regression methods with IBM SPSS Statistics 26 software. The
results of the analysis indicate that minimum wage, economic growth, and
education level significantly affect the unemployment rate. This research is
expected to provide input for policymakers in formulating strategies to sustainably
reduce unemployment in Banten Province.

Keywords: Unemployment Rate, Minimum Wage, Education Level, Economic
Growth
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