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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengetahuan K3, 

sikap K3, beban kerja, dan kelelahan kerja terhadap insiden kecelakaan kerja di 

rumah sakit Kabupaten Bogor. Metode yang digunakan adalah regresi linear 

berganda, dengan pengumpulan data melalui kuesioner yang dibagikan kepada 

dokter dan perawat. Hasil analisis menunjukkan bahwa pengetahuan K3, beban 

kerja, dan kelelahan kerja memiliki pengaruh signifikan terhadap kecelakaan kerja, 

sedangkan sikap K3 tidak menunjukkan dampak yang signifikan. Nilai signifikansi 

pada uji F tercatat sebesar 0,000, yang menunjukkan adanya hubungan yang kuat 

antara variabel independen dan kecelakaan kerja. Koefisien determinasi (R²) 

sebesar 0,864 mengindikasikan bahwa 86,4% variasi kecelakaan kerja dapat 

dijelaskan oleh variabel-variabel tersebut. Temuan ini menyarankan pentingnya 

meningkatkan pengetahuan K3 dan mengelola beban kerja serta kelelahan kerja 

untuk mengurangi insiden kecelakaan kerja di rumah sakit. Implikasi dari penelitian 

ini dapat menjadi dasar bagi manajemen rumah sakit dalam merancang program 

keselamatan yang lebih efektif dan mendorong budaya keselamatan di lingkungan 

kerja. Penelitian ini menekankan perlunya perhatian lebih pada pengelolaan beban 

kerja dan kelelahan untuk meningkatkan keselamatan dan kesehatan kerja tenaga 

medis. 

 

Kata Kunci: K3, kecelakaan kerja, beban kerja, kelelahan kerja, sikap K3. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the influence of OHS knowledge, OHS attitude, 

workload, and work fatigue on the incidence of work accidents in Bogor Regency 

hospitals. The method used was multiple linear regression, with data collection 

through questionnaires distributed to doctors and nurses. The results of the analysis 

showed that OHS knowledge, workload, and work fatigue had a significant 

influence on occupational accidents, while OHS attitude did not show a significant 

impact. The significance value in the F test was recorded at 0.000, indicating a 

strong relationship between the independent variables and occupational accidents. 

The coefficient of determination (R²) of 0.864 indicates that 86.4% of the variation 

in work accidents can be explained by these variables. The findings suggest the 

importance of improving OHS knowledge and managing workload and fatigue to 

reduce the incidence of occupational accidents in hospitals. The implications of this 

study can serve as a basis for hospital management in designing more effective 

safety programs and encouraging a safety culture in the work environment. This 

study emphasizes the need for more attention to managing workload and fatigue to 

improve the occupational safety and health of medical personnel. 

 

Keywords: OHS, work accidents, workload, work fatigue, OHS behavior. 

 

 

 

 

 




