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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Saat ini Indonesia sedang memasuki era revolusi industri 5.0, dimana teknologi telah menjadi 

landasan kehidupan manusia. Dengan berkembangnya internet dan teknologi digital, segalanya menjadi 

tidak terbatas. Hal ini membuat persaingan dalam industri semakin sulit. Untuk berhasil dalam persaingan 

bisnis yang ketat, mahasiswa dituntut untuk meningkatkan kinerja intelektualnya sebagai sumber daya 

manusia dan menekuni profesinya dengan profesionalisme. Mahasiswa diharapkan lebih leluasa dalam 

mengeksplor bakat dan minatnya apalagi kondisi sosial, budaya, teknologi, serta dunia kerja yang saat ini 

tentunya sering mengalami perubahan.  

Dengan adanya permasalahan berikut maka dibutuhkannya tempat bagi mahasiswa yang ingin 

mengembangkan potensinya sesuai minat dan bakatnya. Kampus Merdeka merupakan program bagi 

mahasiswa untuk mendapat kemerdekaan belajar di Perguruan Tinggi dari Kementerian Pendidikan, 

Kebudayaan, Riset, dan Teknologi. Kampus Merdeka menjadi sarana penting pengembangan diri di dunia 

kerja nyata. Kegiatan magang kampus merdeka juga melatih kedisiplinan, spiritualitas, profesionalisme, 

ketelitian, dan kemandirian yang memungkinkan praktisi memasuki dunia nyata. Dengan pesatnya 

perkembangan era Revolusi Industri, mahasiswa memperoleh pengetahuan dan keterampilan khusus yang 

diperlukan untuk bekerja mandiri dan berdaya saing di industri. 

PT Triatra Sinergia Pratama sendiri merupakan anak perusahaan dari PATRIA (PT United 

Tractors Pandu Engineering). Lini bisnis PT Triatra Sinergia Pratama berkisar pada distribusi produk 

PATRIA dan ULTRA di dalam dan luar negeri, mulai dari unit, suku cadang, komponen, hingga layanan 

pada bidang coal mining, non-coal mining, construction, forestry & agro, spare parts, component, 

maintenance & services, engineering & manufacture, digitalization, dan ESG. 

 

1.2 Tujuan Magang 

Adapun tujuan dari kegiatan magang adalah sebagai berikut : 

1. Mengetahui dan menjalankan proses magang pada PT Triatra Sinergia Pratama secara langsung 

2. Mengetahui dan memahami alur kerja dan proses pengadaan dalam PT Triatra Sinergia Pratama 

3. Mahasiswa mengetahui budaya kerja dari PT Triatra Sinergia Pratama 

 

1.3 Manfaat Magang 

Adapun manfaat dari kegiatan magang adalah sebagai berikut : 

1. Bagi Perusahaan 

a. Perusahaan dapat melibatkan mahasiswa magang dalam pelaksanaan project untuk 

pengembangan departemen. 

b. Perusahaan mendapatkan mahasiswa yang memiliki potensi unggul untuk melanjutkan karir 

di perusahaan. 

c. Perusahaan dapat membangun kemitraan dengan perguruan tinggi dari berbagai daearah. 

2. Bagi Perguruan Tinggi 

a. Dapat menjadi media untuk menjalin kerjasama antara institusi pendidikan dan perusahaan. 

b. Memperoleh masukan yang positif untuk dapat ditetapkan dalam program magang 

selanjutnya. 

c. Meningkatkan kapasitas dan kualitas perguruan tinggi melalui pengalaman magang yang telah 

diikuti. 

3. Bagi Mahasiswa 

a. Mendapatkan bekal pengalaman berkerja secara langusung di tempat kerja. 
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b. Menambah relasi dalam lingkup dunia kerja ataupun pendidikan. 

c. Memahami alur proses bisnis pada unit kerja dan perusahaan tempat magang. 

 

1.4 Tujuan Topik Magang 

Adapun tujuan dari topik kegiatan magang dengan judul “Improvement Business Process Service 

dan Reman Di Pt Triatra Sinergia Pratama” adalah sebagai berikut : 

1. Mampu mengklasifikasikan jenis dan spesifikasi barang barang yang  di gunakan dalam proses bisnis 

di PT Triatra 

2. Mampu membuat penamaan tagname barang yang jelas sehingga mudah dipahami 

3. Mampu membantu memperbaiki deskripsi barang yang salah  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


