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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang Masalah 

Pengetahuan yang diperoleh selama masa perkuliahan di perguruan tinggi 

merupakan fondasi penting bagi pengembangan karier seorang mahasiswa. Namun, 

seringkali terdapat kesenjangan antara pengetahuan teoritis yang didapatkan pada 

saat perkuliahan dan aplikasinya dalam dunia kerja yang sesungguhnya. Dalam 

mengatasi kesenjangan ini, program magang dapat dijadikan sebagai salah satu 

alternatif yang sangat efektif. Program magang memungkinkan mahasiswa untuk 

mengimplementasikan pengetahuan yang mereka peroleh selama masa perkuliahan 

ke dalam konteks dunia kerja secara praktis. Hal ini membantu mahasiswa dalam 

mengembangkan keterampilan nyata, memahami dinamika perusahaan, serta 

mempersiapkan diri untuk tantangan dalam karier mahasiswa di masa mendatang. 

Dengan demikian, salah satu upaya yang dapat dilakukan adalah memberikan 

kesempatan mahasiswa untuk lebih mengenal dunia kerja dan memberikan 

pengalaman praktisi untuk melengkapi keilmuan yang dimiliki, utamanya pada 

bidang lingkungan dengan mengikuti program magang kegiatan Merdeka Belajar 

Kampus Merdeka (MBKM). 

Dengan adanya program magang ini, diharapkan mahasiswa dapat 

mengaplikasikan ilmu pengetahuan yang telah diperoleh selama masa perkuliahan. 

Di samping itu, mahasiswa juga dapat menemukan relevansi antara materi 

perkuliahan dengan keadaan di lapangan, memperoleh wawasan baru dalam 

meninjau permasalahan yang terjadi di lapangan, serta tentunya menambah 

pengalaman baru dengan melihat dan merasakan langsung suasana bekerja dalam 

suatu perusahaan. 

Salah satunya yaitu perusahaan yang bergerak di bidang lingkungan yaitu 

konsultan lingkungan. Konsultan lingkungan adalah perusahaan yang melayani jasa 

sebagai penyusun atau pendampingan dalam penyusunan dokumen lingkungan 

untuk melindungi dan mengelola lingkungan hidup sekaligus sebagai prasyarat 
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untuk memperoleh izin usaha bagi para pelaku usaha/kegiatan. Hal ini bertujuan 

agar dapat memberikan perlindungan terhadap lingkungan dari dampak yang 

ditimbulkan oleh usaha/kegiatan yang dilakukan. Jika dalam suatu usaha/kegiatan 

telah memiliki persetujuan lingkungan, maka sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 

22 Tahun 2021 Pasal 480 tentang Sistem Informasi Lingkungan Hidup, salah 

satunya yaitu pelaku usaha/kegiatan wajib melakukan pelaporan terhadap kondisi 

selama berjalannya usaha/kegiatan. Pelaporan dilakukan secara periodik 6 (enam) 

bulan sekali kepada instansi terkait, sesuai dengan format laporan yang diatur dalam 

Keputusan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 45 Tahun 2005 tentang Pedoman 

Penyusunan Laporan Pelaksanaan Rencana Pengelolaan Lingkungan Hidup (RKL) 

dan Rencana Pemantauan Lingkungan Hidup (RPL). 

1.2. Tujuan 

Adapun tujuan dalam pelaksanaan kegiatan magang ini, yaitu:  

1. Sebagai pemenuhan persyaratan kelulusan Program Studi Teknik 

Lingkungan UPN “Veteran” Jawa Timur. 

2. Mahasiswa mampu mempraktikkan pengetahuan yang didapatkan 

selama masa perkuliahan pada dunia kerja dan menjadi pengalaman 

kerja yang dapat dikembangkan oleh mahasiswa di masa mendatang. 

3. Mendapatkan pengalaman baru yang dapat dirasakan langsung sebagai 

bekal untuk persiapan menuju dunia kerja. 

4. Mampu memecahkan permasalahan yang terjadi khususnya di bidang 

lingkungan. 

1.3. Ruang Lingkup 

Adapun ruang lingkup dalam pelaksanaan magang ini, yaitu:  

1. Magang dilakukan di PT Citra Melati Alam Prima 

2. Magang dilaksanakan selama 4 bulan, yaitu terhitung sejak 5 Juli 2023 

hingga 3 November 2023. 

3. Menyusun pelaporan monitoring berdasarkan amanat Peraturan 

Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 Pasal 480 tentang Sistem Informasi 

Lingkungan Hidup. 
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4. Mengevaluasi pelaksanaan Rencana Pengelolaan Lingkungan Hidup 

(RKL) dan Rencana Pemantauan Lingkungan Hidup (RPL) pada suatu 

usaha/kegiatan untuk dilakukan penyusunan pelaporan monitoring 

setiap 6 bulan sekali. 

5. Melaksanakan tugas umum yang diberikan selama pelaksanaan 

magang. 

1.4. Profil Perusahaan 

 
Gambar 1.1 Logo Perusahaan  

(Sumber: Profil Perusahaan PT Citra Melati Alam Prima, 2023) 

PT Citra Melati Alam Prima merupakan konsultan yang bergerak di bidang 

jasa konsultansi lingkungan bagi perusahaan maupun organisasi lainnya yang 

berdiri sejak tahun 2003. PT Citra Melati Alam Prima berlokasi di Jalan Manyar 

Rejo IV Nomor 5, Kelurahan Menur Pumpungan, Kecamatan Sukolilo, Kota 

Surabaya, Jawa Timur 60118.  

Sebagai penyedia jasa konsultansi lingkungan untuk instansi pemerintah 

maupun non-pemerintah/swasta, khususnya bidang Tata Lingkungan 

(Environmental Engineering), PT Citra Melati Alam Prima senantiasa berkomitmen 

untuk dapat memberikan kontribusi dalam permasalahan lingkungan dan selalu 

meningkatkan performance jasa layanan melalui profesionalisme kerja dan selalu 

berusaha untuk mengikuti perkembangan kemajuan teknologi di bidang tata 

lingkungan. 

PT Citra Melati Alam Prima juga telah memperoleh sertifikasi sebagai 

Lembaga Penyedia Jasa Penyusunan Dokumen Analisis Mengenai Dampak 

Lingkungan Hidup (LPJP AMDAL) dari Kementerian Negara Lingkungan Hidup 

tanggal 26 April 2013. 
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Gambar 1.2 Alamat PT Citra Melati Alam Prima 

(Sumber: Google Maps, 2023) 

 

A. Visi dan Misi Perusahaan 

Menghasilkan kinerja terbaik dengan semangat kepemimpinan, 

pembentukan superteam, dan penerapan budaya positif. 

a. Leadership 

Pemimpin adalah individu yang memberi pengaruh kepada orang lain 

agar bisa berpikir dan mengambil langkah positif. Pemimpin tidak 

bekerja sendiri, namun mampu menentukan arah dan menciptakan 

semangat kerjasama, serta memiliki rasa tanggung jawab. 

b. Superteam 

Selain keahlian individu yang dimiliki oleh setiap tenaga profesional, 

PT Citra Melati Alam Prima juga menanamkan pemahaman tentang 

tanggung jawab dan peranan setiap individu untuk berkontribusi secara 

efektif dalam bekerja sama mencapai tujuan. 

c. Budaya Positif 

Setiap individu senantiasa menjaga pikiran, sikap, dan perilaku positif 

agar orang di sekelilingnya mendapatkan pengaruh dan manfaat positif 

pula, sehingga bisa meningkatkan kompetensi, kurva pembelajaran, dan 

menjadi solusi bagi pelanggan dan stakeholder lain. 
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B. Struktur Organisasi Perusahaan 

 
Gambar 1.3 Struktur Organisasi PT Citra Melati Alam Prima 

(Sumber: Profil Perusahaan PT Citra Melati Alam Prima, 2023) 
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