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ABNTRAK

Masalah ketidaksetaraan: gender menjadi fokus utama Perserikatan Bangsa-Bangsa (PBB),
yang mengakui urgensi kesetaraan gender sebagai salah satu Sustainable Development Goals
(SDGE) dari total 17 target pembangunan berkelanjutan, Salah satu negara dengan tingkat
ketimpangan gender yang tinggi adalah Arab Saudi. Dibuktikan dengan peringkat Arab Saudi
di Global Gap Index yang hanya berada di 131 dari 146 negara, Arab Saudi memiliki motivasi
yang kuat untuk mencapai kesetaraan gender, dan hal ini diwujudkan dengan adanya program
Arab Vision 2030. Arab Vision 2030, diluncurkan pada tahun 2016 oleh Putra Mahkota Arab
Saudi Mohammed bin Salman, merupakan program transformasi ambisius yang bertujuan
mendiversifikasi ekonomi negara tersebut dan meningkatkan kualitas hidup warganya. Arab
Saudi melalui Program Arab Vision 2030 merubah beberapa aturan di bidang Ekonomi;
pendidikan; Kesehatan dan Harapan Hidup; dan Pemberdayaan Politik demi mengatasi isu

kesetaraan gender di negaranya,

Kata Kunci: Ketidaksetaraan Gender, Arab Saudi, Saudi Vision 2030.
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