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ABSTRAK 

 

Tujuan dalam penelitian ini adalah menganalisis pengaruh pemahaman 
akuntansi, pemanfaatan teknologi informasi dan tingkat pendidikan 
terhadap kualitas laporan keuangan yang dimoderasi oleh kompetensi 
sumber daya manusia. Koperasi harus memiliki laporan keuangan yang 
sehat untuk dipertanggungjawabkan. Populasi penelitian ini adalah 172 unit 
koperasi dengan menggunakan rumus slovin sehingga sampel penelitian 
ini terdiri dari 120 responden pengurus keuangan koperasi yang berada di 
Kecamatan Lamongan. Teknik analisis data menggunakan Partial Least 
Square (PLS) dengan bantuan SmartPLS 3.0. Hasil penelitian ini 
menunjukkan bahwa adanya pengaruh pemahaman akuntansi, 
pemanfaatan teknologi informasi, tingkat pendidikan terhadap kualitas 
laporan keuangan. Sedangkan kompetensi sumber daya manusia tidak 
dapat memoderasi pengaruh pemahaman akuntansi, pemanfaatan 
teknologi informasi, tingkat pendidikan terhadap kualitas laporan keuangan. 
Implikasi penelitian ini memberikan kontribusi untuk koperasi terutama di 
Kecamatan Lamongan untuk meningkatkan kompetensi sumber daya 
manusia dengan memfasilitasi pelatihan terkait keuangan dan akuntansi 
secara berkala pada pengurus bagian keuangan koperasi. 
 
Kata Kunci: Pemahaman Akuntansi, Pemanfaatan Teknologi Informasi, 
Tingkat Pendidikan, Kualitas Laporan Keuangan, Kompetensi Sumber 
Daya Manusia. 

  

iii 



iv 
 

ABSTRACT 

 

The purpose of this study is to analyze the effect of accounting 
understanding, utilization of information technology and level of education 
on the quality of financial reports moderated by human resource 
competency. Cooperatives must have healthy financial reports to be 
accounted for. The population of this study was 172 cooperative units using 
the Slovin formula so that the sample of this study consisted of 120 
respondents of cooperative financial managers in Lamongan District. The 
data analysis technique used Partial Least Square (PLS) with the help of 
SmartPLS 3.0. The results of this study indicate that there is an influence of 
accounting understanding, utilization of information technology, level of 
education on the quality of financial reports. While human resource 
competency cannot moderate the influence of accounting understanding, 
utilization of information technology, level of education on the quality of 
financial reports. The implications of this study contribute to cooperatives, 
especially in Lamongan District, to improve human resource competency by 
facilitating periodic training related to finance and accounting for cooperative 
financial managers. 

 
Keywords: Accounting Understanding, Utilization of Information 
Technology, Level of Education, Quality of Financial Reports, Human 
Resource Competence. 
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