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ABSTRAK

Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) dan aplikasi Incharun
adalah bagian dari komitmen perusahaan untuk berkontribusi pada pembangunan
ekonomi berkelanjutan dan kesejahteraan karyawan. TISL berfokus pada peningkatan
kualitas hidup dan lingkungan dengan memberikan bantuan dana kepada masyarakat,
mendukung usaha mikro dan kecil (UMK), serta mengelola berbagai aktivitas dan
program sosial. Aplikasi TISL menyediakan solusi terintegrasi untuk administrasi dan
operasional program, dengan modul-modul seperti pengajuan proposal, pengelolaan

inisiatif, survei, dan pengelolaan anggaran.

Di sisi lain, Incharun adalah aplikasi kesehatan yang mendukung pilar
kesehatan fisik (body) karyawan, membantu mereka melacak dan meningkatkan
aktivitas fisik seperti berlari dan bersepeda. Aplikasi ini menggunakan teknologi
canggih untuk memastikan performa optimal dan integrasi data yang akurat melalui
platform STRAVA. Incharun memotivasi karyawan untuk menjaga kebugaran melalui
kompetisi sehat dan penghargaan atas pencapaian mereka. Kedua inisiatif ini
mencerminkan upaya perusahaan dalam meningkatkan kualitas hidup masyarakat dan

kesejahteraan karyawan, sesuai dengan visi dan misinya.

Kata kunci: UMK, STRAVA, kesehatan fisik, kesejahteraan karyawan.



ABSTRACT

The Social and Environmental Responsibility (CSR) program and Incharun
application are part of the company's commitment to contribute to sustainable
economic development and employee welfare. TJSL focuses on improving the quality
of life and the environment by providing financial assistance to communities,
supporting micro and small enterprises (MSEs), and managing various social activities
and programs. The TJSL application provides an integrated solution for program
administration and operations, with modules such as proposal submission, initiative
management, surveys, and budget management.

On the other hand, Incharun is a wellness app that supports employees’
physical health pillar, helping them track and improve physical activities such as
running and cycling. The app uses advanced technology to ensure optimal performance
and accurate data integration through the STRAVA platform. Incharun motivates
employees to keep fit through healthy competitions and rewards for their achievements.
Both initiatives reflect the company's efforts in improving people's quality of life and

employee well-being, in line with its vision and mission.

Keywords: MSEs, STRAVA, physical health, employee well-being.
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