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2.1 Sejarah Perusahaan/Instansi

PT Qatros Teknologi Nusantara yang saat ini merupakan startup bidang
teknologi, telah mengalami beberapa fase perjalanan sebelum akhirnya resmi
didirikan menjadi sebuah perusahaan dengan nama PT Qatros Teknologi
Nusantara. Bulan Juni 2016 menjadi awal perjalanan. Juni 2016 para founder
PT Qatros Teknologi Nusantara sepakat untuk mendirikan sebuah perusahaan
untuk software quality assurance bernama SQATY. Namun karena mengalami
beberapa kendala seperti jarak dan waktu, pada Januari 2017 SQATY resmi
dibubarkan. Pada bulan Januari 2017 pula akhirnya founder kembali
mendirikan dengan nama Qatros. Setelah dua tahun berlalu, Qatros mulai
berkembang dan menambah personil. Hingga akhirnya setelah melalui
beberapa proses dan perjalanan, pada 21 Juni 2019, PT Qatros Teknologi
Nusantara resmi didirikan sebagai sebuah startup yang bergerak di bidang
teknologi yang menawarkan beragam layanan jasa untuk keperluan produk
digital (konsultasi, pengembangan, pemeliharaan) dan keperluan sumber daya
manusia (specific-house training, public training, bootcamp training). Hingga
saat ini, PT Qatros Teknologi Nusantara, masih senantiasa hadir untuk
menghadirkan kualitas-kualitas teknologi terkini dan masih memegang
semangat Technology From Ndeso People.

2.2 Struktur Organisasi

Struktur organisasi yang baik pada PT Qatros Teknologi Nusantara
memiliki peran penting dalam mendukung keberhasilan dan efektivitas kerja
perusahaan tersebut. Struktur organisasi yang baik menciptakan lingkungan
yang memfasilitasi koordinasi dan kolaborasi yang efektif di antara departemen
dan tingkatan organisasi. Ini memungkinkan tim PT Qatros Teknologi
Nusantara untuk bekerja bersama, berbagi pengetahuan, dan berkolaborasi
dalam mengatasi tantangan dan mencapai tujuan perusahaan. Koordinasi yang
baik juga membantu dalam mengurangi silo dan meningkatkan keselarasan

antara bagian-bagian organisasi.
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Gambar 2.1 Struktur Organisasi PT Qatros Teknologi Nusantara

Pada Gambar 2.1 menggambarkan struktur organisasi di PT Qatros Teknologi
Nusantara. CEO (Chief Executive Officer) CEO yang bertanggung jawab atas
pengelolaan umum perusahaan, mengambil keputusan strategis, dan memimpin
seluruh operasi perusahaan, dijabat oleh Lutvi Rosyady, sementara CTO (Chief
Technology Officer) langsung dipegang oleh CEO. Posisi Lead Starter Engineer
dipegang oleh Yulashar Maulana, sedangkan Staff Starter Engineer dijabat oleh
Flabi Raya. Selain itu, terdapat juga posisi Backend Engineer Internship, Frontend
Engineer Internship, Mobile Engineer Internship, dan Quality Assurance Engineer
Internship.

Dari sisi operasional, terdapat COO (Chief Operations Officer) yang langsung
dipegang oleh CEO. Posisi Lead Business Ops dijabat oleh Lea VVanessa, sementara
Staff Business Admin dipegang oleh Anissah Hermawaty dan Staff Operations
dijabat oleh Nova Kurniawan. Selain itu, terdapat juga posisi Lead Financial
Business yang diisi oleh Eka Gusti W.

Posisi CPO (Chief Product Officer) dijabat oleh Ibnu Fajar Yunardi,
sedangkan Project Engineer dipegang oleh Yanto. Terdapat pula posisi Product
Design (UI/UX) Internship yang merupakan bagian dari tim pengembangan produk
saya sebagai penulis dan peserta magang berserrtifikat di Kampus Merdeka, berada
dalam posisi Product Design (Ul/UX) Internship dalam struktur organisasi PT

Qatros Teknologi Nusantara.



2.3 Bidang Usaha

PT Qatros Teknologi Nusantara adalah startup teknologi yang menawarkan
beragam layanan jasa untuk keperluan produk digital (konsultasi, pengembangan,
pemeliharaan) dan keperluan sumber daya manusia (specific-house training, public
training, bootcamp training). Sebagai salah satu bentuk visi misinya PT Qatros
Teknologi Nusantara memilih sebuah tagline “Technology From Ndeso People”.
Bukan tanpa sebuah alasan. Tagline tersebut merupakan satu bentuk yang mewakili
filosofi dari PT Qatros Teknologi Nusantara. Kemajuan teknologi terkini, selalu
dihadirkan dengan gambaran, bahwa masyarakat harus berpindah atau melakukan
migrasi ke kota yang lebih besar. PT Qatros Teknologi Nusantara ingin
membuktikan bahwa hadirnya teknologi paling kini dan canggih juga bisa
dihadirkan melalui siapapun orangnya dan dimanapun dia berada.

Selain itu, meski tidak berasal dari sebuah kota besar, PT Qatros Teknologi
Nusantara pun berharap agar kelak, bisa menciptakan sebuah karya di bidang
teknologi yang mampu bersaing bukan hanya di kancah nasional namun juga
internasional. Harapan dan cita-cita terbesar dari PT Qatros Teknologi Nusantara
adalah, semua Qatros kru dapat kembali ke daerah masing-masing, untuk
mengembangkan SDM dan daerahnya dan tetap bisa menghasilkan karya terbaik.
2.4 Visi dan Misi

A. Visi

"Qatros mempunyai visi untuk menjadi perusahaan teknologi kelas dunia
yang memfasilitasi pelayanan profesional dengan menjadikan daerah rural
sebagai basis."

B. Misi

1. Membangun kultur yang memfasilitasi kru dan penduduk lokal (visa
versa) untuk sharing ilmu serta pengalaman;

2. Berkontribusi pada pembangunan daerah, terutama di bidang teknologi
yang tujuannya meletakkan penduduk lokal di satu lingkungan yang
mendukung untuk tumbubh;

3. Memberdayakan masyarakat lokal dengan menyediakan informasi dan
akses teknologi agar mereka dapat bekerja tanpa harus berpindah

domisili.
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2.5 Logo Instansi

qa1lros

TECHNOLOGY FROM NDESO PEOPLE

Gambar 2.2 Logo PT Qatros Teknologi Nusantara

Gambar 2.2 merupakan logo dari PT Qatros Teknologi Nusantara yang
didominasi oleh warna kuning agar menjadi identitas visual yang unik dan mudah
dikenali. Dalam pembuatan logo tersebut memiliki filosofi sebagai berikut:

@ qatros

HURUF "O"
Mewakili nama
perusahaan "0ATROS"

KACA PEMBESAR

Simbolisasi “pencarian”
dan “ketelitian"

MATA

Simbolizasi "pengetahuan”
dan “perlindungan”

MATA PANCING
Simbolisasi "kekuatan®
dan “keberuntungan”

Font terlihat lebih jelas,

qatrOS . memiliki ciri khas dan

terlihat familiar dengan

Indonesia

Technology from Ndeso People

Gambar 2.3 Filosofi Logo PT Qatros Teknologi Nusantara
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Pada Gambar 2.3 dijelaskan bahwa filosofi dari logo tersebut diambil dari Huruf
“Q” yang diambil dari huruf awal nama perusahaan “Qatros”, lambang kaca
pembesar sebagai simbol pencarian dan ketelitian, lambang mata pancing sebagai
simbol kekuatan dan keberuntungan, dan yang terakhir adalah lambang mata
sebagai simbol pengetahuan dan perlindungan. Untuk pemilihan font dan
pewarnaan ditujukan agar terlihat lebih jelas, memiliki ciri khas, dan familiar

dengan Indonesia.

2.6 Lokasi Instansi

2 JI. Sarirejo
Daerah Istimewa Yogyakaria

2 Google

Gambar 2.4 Lokasi Gubug Qatros

Pada Gambar 2.4 menggambarkan lokasi dimana tempat kegiatan Praktek Kerja
Lapangan dilaksanakan. Alamat dari lokasi tersebut ada di JI. Sarirejo No.2, Sefan,

Maguwoharjo, Depok, Kabupaten Sleman, Daerah Istimewa Yogyakarta, 55281.
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