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20012010152/FEB/EM

ABSTRAKSI

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh dari
corporate governance dan corporate social responsibility terhadap kebijakan
dividen dengan likuiditas sebagai variabel moderasi.populasi yang digunakan
dalam penelitian ini adalah perusahaan indeks LQ45 yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode tahun 2019-2023.

Data yang digunakan pada penelitian ini adalah data sekunder yang
diperoleh dari laporan keuangan tahunan dan ESG-Report perusahaan. Metode
yang digunakan untuk menetapkan sampel pada penelitian ini adalah Metode
purposive sampling. Melalui metode penetapan tersebut, diperoleh 11 perusahaan
yang dapat diobservasi selama periode 2019-2023 (5 tahun) sehingga total data
observasi pada penelitian ini adalah 55 data. Teknik analisis yang digunakan dalam
penelitian ini adalah Moderated Regression Analysis (MRA) dengan bantuan alat
analisis SPSS 25.

Hasil penelitian menjelaskan bahwa corporate governance memberikan
kontribusi positif terhadap kebijakan dividen, sedangkan corporate social
responsibility tidak dapat memberikan kontribusi terhadap kebijakan dividen.
Likuiditas memberikan kontribusi yang memperlemah hubungan corporate
governance terhadap kebijakan dividen, sedangkan untuk hubungan corporate
social responsibility terhadap kebijakan dividen, likuiditas tidak dapat memberikan
kontribusi.

Kata Kunci: Kebijakan Dividen, Corporate Governance, Corporate Social
Responsibility, Likuiditas
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