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Judul : Sistem Informasi Pengelolahan Data Berbasis Web Dinas Tenaga 

Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur 

Penulis : Brenda Clarinta Nevianing dan Maulana Idris 

Pembimbing : Eva Yulia Puspaningrum, S.Kom, M.Kom 

 

 

ABSTRAK 

 
 

Sistem informasi adalah suatu sistem buatan manusia yang secara umum 

terdiri atas sekumpulan komponen berbasis komputer dan manual yang dibuat 

untuk menghimpun, menyimpan, dan mengelola data serta menyediakan informasi 

keluaran kepada para pemakai. Dengan adanya perkembangan teknologi membuat 

manusia berfikir untuk dapat bekerja lebih efektif dan efisien. Salah satunya yaitu 

membuat sistem konvensional menjadi sistem yang terkomputerisasi. 

 
Pada penelitian ini dirancang suatu sistem informasi pengelolahan data 

berbasis web yang diharapkan mampu mengatasi berbagai kebutuhan untuk 

melakukan pengelolahan data sehingga menjadi efektif dan lebih evisien. Dari hasil 

penelitian yang telah dilaksanakan penulis mengimplementasikan hasil penelitian 

tersebut kedalam Perancangan Sistem Informasi pengelolahan data Dinas Tenaga 

Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur. 

 

 

Kata Kunci : Internet, Sistem Informasi, Web. 



ii  

Judul  : Sistem Informasi Pengelolahan Data Berbasis Web Dinas Tenaga ` 

Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur 

Penulis : Brenda Clarinta Nevianing dan Maulana Idris 

Pembimbing : Eva Yulia Puspaningrum, S.Kom, M.Kom 

 

 
ABSTRACT 

 
 

An information system is a people’s made system that generally consists of 

a set of computer-based components and manuals that are created to collect, store 

and manage data and provide output information to users. With the development of 

technology makes people think to be able to work more effectively and efficiently. 

One of them is making a conventional system into a computerized system. 

 
In this research, a web-based data management information system is 

designed which is expected to be able to overcome the various needs to manage 

data so that it becomes effective and more efficient. From the results of research 

that has been carried out the author implements the results of the research into the 

Information System Design for managing data from the Office of Manpower and 

Transmigration of East Java Province. 

 

 
Keywords: Internet, Information Systems, Web. 
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