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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan dalam penelitian ini dapat disimpulkan sebagai 

berikut: 

1. Lingkungan kerja (X1) berpengaruh secara positif dan signifikan, mampu mendukung 

terciptanya kepuasan kerja, dan mampu memberikan kontribusi margin. 

2. Gaji (X2) berpengaruh secara positif dan signifikan, mampu mendukung terciptanya kepuasan 

kerja, dan mampu memberikan kontribusi margin. 

 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil pengujian pengaruh lingkungan kerja dan gaji terhadap kepuasan kerja 

karyawan pada Rumah Sakit Islam Arofah di Mojosari, Mojokerto, maka ada beberapa saran 

sebagai berikut: 

1. Pihak Rumah Sakit Islam Arofah diharapkan mampu menciptakan suara yang tidak berisik 

dan tenang 

2. Pihak Rumah Sakit Islam Arofah diharapkan mampu memberikan kesejahteraan dan jaminan 

kesehatan kepada pihak karyawan Rumah Sakit Islam Arofah. 
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