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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis
dapat menyelesaikan Laporan Magang atau Studi Independen Bersertifikat Kampus
Merdeka Batch 3 yang dilaksanakan di PT. United Tractors Thk. selama masa
periode 18 Agustus hingga 31 Desember 2022.

Terima kasih saya ucapkan kepada para panitia penyelenggara terutama dari
tim Magang dan Studi Independen Bersertifikat (MSIB) yang telah bekerja keras
dalam merealisasikan program ini untuk seluruh mahasiswa Indonesia sehingga

dapat berjalan sesuai rencana dan bermanfaat.

Selama proses magang yang telah dilakukan dalam waktu 2,5 bulan dan
masih berjalan hingga 4,5 bulan di PT. United Tractors Tbk. serta proses
penyusunan laporan ini tentu tidak lepas dari bantuan, arahan, masukan, serta
bimbingan dari berbagai pihak. Untuk itu saya juga mengucapkan terima kasih
kepada:

1. lbu Dr. Dra Jariyah, M.P. selaku Dekan Fakultas Teknik, Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.

2. lbu Dr. Ir. Novirina Hendrasarie, M.T. selaku Koordinator Program Studi
Teknik Lingkungan, Fakultas Teknik, Universitas Pembangunan Nasional
“Veteran” Jawa Timur.

3. Ibu Aussie Amalia, S.T.,M.Sc. selaku dosen pembimbing magang Program
Studi Teknik Lingkungan Universitas Pembangunan Nasional “Veteran”
Jawa Timur.

4. Bapak Argo Kunowo A.Md. selaku mentor magang dan manajer dari Gama
Konsultan di PT. United Tractors Thk.

5. Pimpinan Perusahaan dan Staff di PT. United Tractors Tbk.

6. Seluruh Dosen dan Staff Pengajar Program Studi Teknik Lingkungan,

Fakultas Teknik, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.



7. Kedua orang tua yang selalu memberikan doa dan dukungan dalam
menyelesaikan tugas ini.

8. Rekan seperjuangan Enviromental Social and Governance MSIB Angkatan 3
PT. United Tractors Tbk.

Meski demikian, penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam
penulisan laporan magang ini, sehingga penulis secara terbuka menerima saran dan
kritik positif dari pembaca. Agar hasil laporan magang yang didapat mencapai
kesempurnaan dan bisa menjadi referensi yang baik bagi pembaca.

Demikian apa yang dapat saya sampaikan. Semoga laporan magang ini dapat
bermanfaat dan dapat menjadi referensi yang baik bagi pembaca khususnya
mahasiswa yang hendak melaksanakan mata kuliah magang baik di instansi yang

sama maupun instansi yang berbeda. Terima kasih.

Jakarta, 9 Desember 2022

Win

(Muhammad llham Muzakki)
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