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KATA PENGANTAR 

Puji syukur panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat serta 

karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan laporan praktik magang yang 

dilaksanakan di PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk selama lima bulan yang berjudul 

“Strategi Efektivitas Channel Media Sosial Akun Instagram 

@Rekrutmenalfa_Sidoarjo Terhadap Kebutuhan Pemenuhan Karyawan Di Pt. 

Sumber Alfaria Trijaya Tbk Branch Sidoarjo”. Laporan ini dibuat dalam rangka 

memenuhi salah satu syarat untuk kelulusan magang.  
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Timur  
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memberi kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan kegiatan 

praktek magang selama 5 bulan, melalui Program Magang.  

5. Ibu Kariza Alfiana, S.Psi & Bapak Angelus Alfred Owon, S.Psi selaku 
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Alfaria Trijaya Tbk Branch Sidoarjo yang selalu membimbing dan 

berproses bersama dengan penulis  

6. Orang tua sebagai keluarga yang selalu memenuhi kebutuhan lahir dan 

batin, termasuk dukungan yang tak pernah henti ketika penulis 

melakukan kegiatan praktek magang.  

7. Departemen People Development yang telah membantu penulis selama 

kegiatan magang berlangsung  

8. Teman-teman magang MBKM Batch 5 yang telah membantu support 

secara mental dan emosional selama kegiatan kegiatan magang 

berlangsung 

Tulisan ini masih jauh dari sempurna, maka dari itu penulis mohon kritik 

dan saran yang membangun agar penulis dapat belajar dan berkembang lebih baik 

lagi. Mohon maaf bila terdapat kesalahan dalam penyusunan laporan praktik 

magang ini. Semoga, laporan ini dapat bermanfaat bagi semua pihak serta 

bermanfaat untuk bidang keilmuan Ilmu Komunikasi, utamanya dalam bidang 

Social Media Specialist.  

 

Surabaya, 11 Januari 2023  
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