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PERLINDUNGAN HUKUM BAGI PEKERJA MIGRAN INDONESIA
PADA MASA PENEMPATAN KERJA

ABSTRAK : Tenaga kerja atau karyawan merupakan salah satu pondasi penting
didalam sebuah tolak ukur pembangunan nasional. Tenaga kerja haruslah
mempunyai sebuah peranan dan kedudukan yang sangat penting sebagai sebuah
komponen pelaku untuk dapat mencapai tujuan pembangunan tersebut. Oleh
karenanya diperlukan sebuah pembangunan dalam lingkup ketenagakerjaan agar
dapat meningkatkan pola kualitas tenaga kerja. Tujuan penelitian ini ialah untuk
dapat mengetahui perlindungan pada aspek hukum bagi para pekerja migran yang
akan berniat untuk bekerja di luar negeri agar dapat memahami tentang kondisi
penempatan dimana pekerja akan ditempatkan di negara yang akan dituju. Pada
metode dalam penelitian ini yaitu yuridis normatif. Bahan hukum primer dan
sekunder yang telah diperoleh dari cara melakukan sebuah pengumpulan pada
sebuah bahan-bahan terkiat hukum melalui cara membaca terkait dengan adanya
peraturan terkait dengan undang-undang, dokumen yang resmi dan adanya
literatur-literatur yang digunakan sebagai bahan-bahan untuk pustaka. Metode
Analisa dengan menggunakan deskriptif kualitatif. Hasil dari adanya penelitian ini
yaitu bentuk upaya dalam hal melindungi akan kepentingan terkait calon Pekerja
Migran Indonesia dan juga terhadap keluarga tersebut untuk merealisasikan
dengan terjaminnya bentuk dari perlakuan terhadap haknya didalam semua bentuk
dari kegiatan sebelum bekerja, selama bekerja, dan setelah bekerja dalam lingkup
aspek hukum, ekonomi dan sosial.

Kata Kunci : Perlindungan Hukum, Pekerja Migran Indonesia, Penempatan
Kerja
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