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PENGARUH ASIMETRI INFORMASI DAN FINANCIAL DISTRESS 

TERHADAP MANAJEMEN LABA DENGAN GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE SEBAGAI VARIABEL MODERASI  

 

Tifalia Izzati Yaumi Sabila 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan membuktikan secara empiris pengaruh 

good corporate governance yang diproksikan oleh kepemilikan manajerial dan 

komite audit sebagai pemoderasi antara asimetri informasi dan financial distress 

terhadap manajemen laba. Populasi yang digunakan adalah seluruh laporan 

tahunan perusahaan infrastruktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama 

periode 2018-2022 dengan jumlah sampel sebanyak 6 perusahaan. Metode 

pengujian menggunakan partial least square (PLS) yang diolah dengan SmartPLS 

for Windows Versi 3.0. Hasil penelitian menemukan bahwa asimetri informasi dan 

financial distress tidak memiliki pengaruh terhadap manajemen laba. Kepemilikan 

manajerial dan komite audit tidak dapat memoderasi pengaruh asimetri informasi 

dan financial distress terhadap manajemen laba. 

Kata Kunci: Asimetri Informasi, Financial Distress, Good Corporate 

Governance, Kepemilikan Manajerial dan Komite Audit 
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THE EFFECT OF INFORMATION ASYMMETRY AND FINANCIAL 

DISTRESS ON EARNINGS MANAGEMENT WITH GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE AS A MODERATING VARIABLE  

 

Tifalia Izzati Yaumi Sabila 

 

ABSTRACT 

This study aims to test and prove empirically the effect of good corporate 

governance proxied by managerial ownership and audit committees as a 

moderator between information asymmetry and financial distress on earnings 

management. The population used is all annual reports of infrastructure 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange during the 2018-2022 period 

with a total sample of 6 companies. The test method uses partial least square 

(PLS) which is processed with SmartPLS for Windows Version 3.0. The results 

found that information asymmetry and financial distress have no effect on 

earnings management. Managerial ownership and audit committee cannot 

moderate the effect of information asymmetry and financial distress on earnings 

management. 

Keywords: Information Asymmetry, Financial Distress, Good Corporate 

Governance, Managerial Ownership and Audit Committee 
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