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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh dari dukungan
sosial, kejelasan tujuan pensiun, perspektif masa depan, literasi
keuangan, dan perilaku keuangan terhadap perencanaan pensiun.
Penelitian ini juga menganalisis terkait dengan pengaruh mediasi dari
kejelasan tujuan pensiun bagi pengaruh dukungan sosial dan perspektif
masa depan terhadap perencanaan pensiun serta pengaruh mediasi dari
perilaku keuangan bagi literasi keuangan terhadap perencanaan pensiun.
Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode kuantitatif yang
dilakukan pada bulan Mei sampai dengan Juni tahun 2024 di PT Media
Tribun Jogja. Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah
59 karyawan. Penentuan sampel dilakukan dengan menggunakan
purposive sampling. Alat uji yang digunakan dalam penelitian ini adalah
SmartPLS-3.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dukungan sosial dan perspektif masa
depan tidak mempunyai pengaruh secara langsung terhadap perencanaan
pensiun. Kejelasan tujuan pensiun, literasi keuangan dan perilaku
keuangan mempunyai pengaruh secara langsung terhadap perencanaan
pensiun. Faktor kejelasan tujuan pensiun mampu memediasi pengaruh
dari dukungan sosial dan perspektif masa depan terhadap perencanaan
pensiun, sehingga faktor dukungan sosial dan perspektif masa depan
yang awalnya tidak berpengaruh menjadi berpengaruh setelah dimediasi
oleh kejelasan tujuan pensiun. Faktor perilaku keuangan juga terbukti
mampu memediasi pengaruh dari literasi keuangan terhadap perencanan
pensiun.

Kata Kunci : Perencanaan Pensiun, Dukungan Sosial, Perpektif Masa
Depan, Kejelasan Tujuan Pensiun, Literasi Keuangan,
Perilaku Keuangan
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CLARITY OF RETIREMENT GOALS AND FINANCIAL BEHAVIOR AS
MEDIATING VARIABLES FOR THE INFLUENCE OF SOCIAL
SUPPORT, FUTURE PERSPECTIVE, AND FINANCIAL LITERACY ON
RETIREMENT PLANNING
(Case Study at PT Media Tribun Jogja)
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of social support, clarity of
retirement goals, future perspective, financial literacy, and financial
behavior on retirement planning. This study also examines the mediating
influence of the clarity of retirement goals on the effects of social support
and future perspective on retirement planning, as well as the mediating
influence of financial behavior on the effect of financial literacy on
retirement planning. This research was conducted using a quantitative
method from May to June 2024 at PT Media Tribun Jogja. The sample size
used in this study was 59 employees, determined through purposive
sampling. The testing tool used in this research was SmartPLS-3.

The results showed that social support and future perspective do not have
a direct influence on retirement planning. Clarity of retirement goals,
financial literacy, and financial behavior have a direct influence on
retirement planning. The clarity of retirement goals factor can mediate the
influence of social support and future perspective on retirement planning,
such that social support and future perspective, which initially had no
effect, become influential when mediated by the clarity of retirement goals.
The financial behavior factor is also proven to mediate the influence of
financial literacy on retirement planning.

Keywords: Retirement Planning, Social Support, Future Perspective,
Clarity of Retirement Goals, Financial Literacy, Financial
Behavior
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