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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 KESIMPULAN 

 Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah dilakukan terkait pembahasan 

pengaruh pengendalian internal, integritas, budaya organisasi terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi dengan religiusitas sebagai variabel 

moderasi, maka dapat diberikan kesimpulan sebagai berikut: 

1. Pengendalian internal tidak berpengaruh terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi. Artinya pengendalian internal tidak terbukti dapat 

meminimalisasi terjadinya tindakan kecenderungan kecurangan akuntansi. 

2. Integritas berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. 

Artinya integritas terbukti dapat meminimalisasi terjadinya tindakan 

kecenderungan kecurangan akuntansi. 

3. Budaya organisasi tidak berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan 

akuntansi. Artinya budaya organisasi tidak terbukti dapat meminimalisasi 

terjadinya tindakan kecenderungan kecurangan akuntansi. 

4. Religiusitas tidak dapat memoderasi pengendalian internal pada karyawan 

PT Jamkrindo terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi 

5. Religiusitas tidak dapat memoderasi integritas pada karyawan PT 

Jamkrindo terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi 

6. Religiusitas dapat memoderasi budaya organisasi pada karyawan PT 

Jamkrindo terhadap kecenderungan akuntansi 
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5.2 SARAN  

Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah dilakukan terkait pembahasan 

yang telah ditulis, adapun saran yang diberikan oleh peneliti adalah sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat menambah variabel lain yang 

dapat mempengaruhi kecenderungan kecurangan akuntansi selain variabel 

yang telah dibahas, sehingga topik pembahasan semakin luas. Selain itu 

diharapkan untuk memperluas cakupan populasi penelitian pada perusahaan 

BUMN lainnya, agar jawaban dari responden lebih variatif sehingga hasil 

penelitian lebih valid. 

2. Bagi penelitian selanjutnya, diharapkan dapat melakukan penyebaran 

kuesioner hanya dengan melalui google form atau platform kuesioner 

lainnya, agar dapat menjangkau responden secara keseluruhan dan 

pendataan hasil kuesioner dengan efektif dan efisien.  

5.3 KETERBATASAN 

Pada penelitian ini, peneliti memiliki keterbatasan atau kekurangan dalam 

durasi waktu pada penyebaran dan pengumpulan kuesioner yang dimana kuesioner 

yang terkumpul secara keseluruhan membutuhkan waktu kurang lebih dua minggu. 

Hal ini dikarenakan penyebaran kuesioner menggunakan media kertas yang diisi 

secara manual oleh karyawan perusahaan.


