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ACCOUNTANT TERHADAP MINAT SERTIFIKASI PROFESI 

CHARTERED ACCOUNTANT DENGAN TINGKAT PEMAHAMAN 

AKUNTANSI SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

 

Zakharia Vito Trinova 

Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh motivasi, persepsi 

biaya chartered accountant terhadap minat mengikuti sertifikasi profesi akuntan 

publik, dengan tingkat pemahaman akuntansi sebagai variabel moderasi pada 

mahasiswa akuntansi Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan menggunakan 

pendekatan kuantitatif. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah 

kuesioner. Populasi terdiri dari 288 mahasiswa akuntansi dan sampel sebanyak 74 

responden.  

Teknik pengujian dan analisis hipotesis dalam penelitian ini menggunakan 

uji validitas, uji reliabilitas, uji normalitas, uji multikolinieritas, uji 

heteroskedastisitas, uji koefisien determinasi, uji F, uji t, dan Moderated Regression 

Analysis. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa motivasi mampu memberikan 

kontribusi, sedangkan persepsi biaya chartered accountant tidak memberikan 

kontribusi terhadap minat mengikuti sertifikasi profesi chartered accountant, dan 

tingkat pemahaman akuntansi sebagai variabel moderasi tidak dapat memberikan 

kontribusi terhadap hubungan motivasi dan persepsi biaya chartered accountant 

terhadap minat mengikuti sertifikasi profesi chartered accountant. 

 

Kata Kunci: Motivasi, Persepsi Biaya Chartered Accountant, Tingkat Pemahaman 

Akuntansi, Minat Sertifikasi Profesi Chartered Accountant 
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Zakharia Vito Trinova 

 

Abstract 

 

This study aims to analyze the effect of motivation, perceptions of chartered 

accountant fees on interest in chartered accountant professional certification, with 

the level of understanding of accounting as a moderating variable in accounting 

students at the National Development University "Veteran" East Java. The method 

used in this research is to use a quantitative approach. The data collection 

technique in this study was a questionnaire. The population consisted of 288 

accounting students and a sample of 74 respondents.  

Hypothesis testing and analysis techniques in this study used validity tests, 

reliability tests, normality tests, multicollinearity tests, heteroscedasticity tests, 

coefficient of determination tests, F tests, t tests, and Moderated Regression 

Analysis. The results of this study indicate that motivation is able to contribute, 

while the perception of chartered accountant fees does not contribute to the interest 

in following chartered accountant professional certification, and the level of 

accounting understanding as a moderating variable cannot contribute to the 

relationship between motivation and perceptions of chartered accountant fees on 

interest in chartered accountant professional certification. 

Keywords: Motivation, Perception of Chartered Accountant Costs, Level of 

Accounting Understanding, and Interest in Chartered Accountant Professional 

Certification.


