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ABSTRAK 
 

Strategi Pengembangan Desa Wisata Berdasarkan Rencana Induk 

Pembangunan Kepariwisataan Daerah Tahun 2015 – 2025 Dinas Pariwisata 

Kabupaten Sleman, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta  

 

KHUSNINA ALMAS WIDYA MOTIK 

NPM. 17041010135 

 

Salah satu program dalam rangka mendorong pariwisata di tingkat lokal 

adalah desa wisata. Indonesia memiliki 83.931 yang memiliki potensi daya tarik 

yaitu keindahan alam dan keunikan budaya. Hal ini dibuktikan dengan beberapa 

desa yang sudah diakui oleh internasional pada tahun 2019 dan masuk ke dalam 100 

Destinasi Berkelanjutan di dunia versi Global Green Destinations Days (GGDD). 

Beberapa desa tersebut diantaranya merupakan desa yang berasal dari Kabupaten 

Sleman. Hal tersebut didukung oleh pemerintah melalui Perda No. 11 Tahun 2015 

mengenai Rencana Induk Pengembangan Kepariwisataan (RIPK) menunjukkan 

peran penting Desa Wisata dan strategi kabupaten Sleman dalam menata kawasan 

wisata. Tujuan penelitian ini yaitu menganalisis strategi pengembangan Desa Wisata 

berdasarkan RIPK Kabupaten Sleman. Metode penelitian dalam penelitian ini 

menggunakan penelitian kualitatif dengan pengumpulan data melalui wawancara, 

observasi dan studi literatur. Hasil penelitian ini menujukkan pertama, dalam upaya 

pemberdayaan yang dilakukan oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Sleman sudah 

dilakukan bertahu-tahun dan terbukti berhasil. Kedua, program desa wisata yang 

berpihak kepada rumah miskin dalam hal dapat dikatakan berhasil hal ini. Ketiga, 

upaya desentralisasi dapat dikatakan berhasil. Hal ini diwujudkan melalui beberapa 

program yang memasng sudah dilakukan baik oleh pemerintah. Keempat, upaya 

partisipasi dari desa-desa wisata yang ada di Kabupaten Sleman dapat dikatakan 

berhasil. Diwujudkan melalui pelibatan masyarakat dalam MUSREMBANG hingga 

pengawasan dalam hal pengelola desa wisata. Kelima keberpihakan perempuan 

dalam hal pengembangan desa wisata di Kabupaten Sleman dapat dikatakan berhasil 

karena perempuan telah menerima manfaat besar. Keenam, keswadayaan dapat 

dikatakan berhasil melalui adanya kolaborasi dan inovasi menjadi kunci dalam 

kesuksesan desa-desa wisata. 

Kata Kunci : Desa Wisata, Pariwisata, dan Rencana Induk Kepariwisataan 
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ABSTRACT 

 

KHUSNINA ALMAS WIDYA MOTIK 

 

The Strategy for Developing Tourist Villages Based on the Regional Tourism 

Development Master Plan 2015 – 2025 by the Sleman Regency Tourism 

Office, Special Region of Yogyakarta 

 

One of the programs to encourage tourism at the local level is village 

tourism. Indonesia has 83,931 which have potential attractions, namely natural 

beauty and cultural uniqueness. This is proven by several villages that were 

recognized internationally in 2019 and were included in the 100 Sustainable 

Destinations in the world according to Global Green Destinations Days (GGDD). 

Some of these villages include villages from Sleman Regency. This is supported by 

the government through Regional Regulation no. 11 of 2015 concerning the 

Tourism Development Master Plan (RIPK) shows the important role of Tourism 

Villages and the strategy of Sleman district in organizing tourist areas. The aim of 

this research is to analyze the tourism village development strategy based on the 

RIPK of Sleman Regency. The research method in this study uses qualitative 

research by collecting data through interviews, observation and literature study. 

The results of this research show firstly that the empowerment efforts carried out 

by the Sleman Regency Tourism Office have been carried out for years and have 

proven successful. Second, the tourism village program which is pro-poor can be 

said to be successful. Third, decentralization efforts can be said to be successful. 

This is realized through several programs that have been well implemented by the 

government. Fourth, participation efforts from tourist villages in Sleman Regency 

can be said to be successful. This is realized through community involvement in 

MUSREMBANG and supervision in terms of managing tourist villages. The five 

supports for women in developing tourist villages in Sleman Regency can be said 

to be successful because women have received great benefits. Sixth, self-sufficiency 

can be said to be successful through collaboration and innovation which is the key 

to the success of tourist villages 

Keywords: Tourism Village, Tourism, and Tourism Master Plan. 
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