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ABSTRAK

Pariwisata merupakan sektor ekonomi penting di Indonesia karena pariwisata
dapat menjadi sektor penghasil devisa. Namun, Indonesia masih belum bisa terlepas dari
permasalahan ekonomi sosial. Permasalahan ini disebabkan oleh semakin banyak jumlah
penduduk di Indonesia tetapi tidak diimbangi dengan perluasan lapangan pekerjaan dan
peningkatan dari sumber daya manusia itu sendiri. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh jumlah wisatawan, tingkat hunian hotel, dan jumlah objek wisata
terhadap penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Banyuwangi, Kabupaten Pasuruan dan
Kota Batu. Metode yang digunakan dalam penelitian ini yaitu metode penelitian kuantitatif
dengan metode analisis regresi linier berganda melalui program eviews12. Menggunakan
data sekunder di BPS (Badan Pusat Statistik) berbagai daerah yang diteliti tahun 2013-
2022. Hasil analisis menunjukkan bahwa secara keseluruhan variabel independen (Jumlah
Wisatawan, Tingkat Hunian Hotel, Jumlah Objek Wisata) berpengaruh terhadap
penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Banyuwangi, Kabupaten Pasuruan dan Kota Batu.
Secara parsial, variabel jumlah wisatawan berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja
di Kabupaten Banyuwangi sedang di Kabupaten dan Pasuruan tidak berpengaruh. Variabel
tingkat hunian hotel berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja hanya di Kota Batu
sedangkan di Kabuapten Banyuwangi dan Kota Batu tidak berpengaruh. Variabel jumlah
objek wisata berpengaruh di Kabupaten Banyuwangi, Kabupaten Pasuruan dan Kota Batu.

Kata Kunci: Penyerapan Tenaga Kerja, Jumlah Wisatawan, Tingkat Hunian Hotel, Objek
Wisata


mailto:20011010023@student.upnjatim.ac.id

THE INFLUENCE OF THE TOURISM SECTOR ON LABOR ABSORPTION IN
BANYUWANGI DISTRICT, PASURUAN DISTRICT AND BATU CITY.

Putri Wulan Agustina
Development Economics Study Program
Faculty of Economics and Business
East Java “Veteran” National Development University
20011010023 @student.upnjatim.ac.id

ABSTRACT

Tourism is an important economic sector in Indonesia because tourism can be a foreign
exchange earning sector. However, Indonesia is still not free from socio-economic
problems. This problem is caused by the increasing population in Indonesia but it is not
balanced by expanding employment opportunities and increasing human resources
themselves. This research aims to determine the effect of the number of tourists, hotel
occupancy rates and number of tourist attractions on labor absorption in Banyuwangi
Regency, Pasuruan Regency and Batu City. The method used in this research is a
quantitative research method with multiple linear regression analysis methods through the
eviews12 program. Using secondary data from BPS (Central Statistics Agency) for various
regions studied in 2013-2022. The results of the analysis show that overall the independent
variables (Number of Tourists, Hotel Occupancy Level, Number of Tourist Attractions)
have an influence on labor absorption in Banyuwangi Regency, Pasuruan Regency and
Batu City. Partially, the variable number of tourists has an effect on labor absorption in
Banyuwangi Regency, while in the Regency and Pasuruan it has no effect. The variable
hotel occupancy rate has an effect on labor absorption only in Batu City, while in
Banyuwangi Regency and Batu City it has no effect. The variable number of tourist
attractions has an influence in Banyuwangi Regency, Pasuruan Regency and Batu City.

Keywords: Employment, Traveler, Hotel Occupancy Rate, Tourist Attraction
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