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III. KEADAAN UMUM DAERAH 

3.1 Sejarah Perusahaan 

CV. Aura Seed Indonesia merupakan perusahan yang bergerak di bidang 

produksi benih hortikultura. CV. Aura Seed Indonesia berdiri sejak tahun 2001 

dan diresmikan pada bulan September 2006. CV. Aura Seed Indonesia terdaftar 

dengan nomor 102/BPSBTPT/PRD/KDR/IX/2006 yang dibuktikan dengan 

keluarnya SIUP Nomor 51/13-27/PK/IX/2006. Kantor pusat CV. Aura Seed 

Indonesia bertempat di Jalan Ki Hajar Dewantara 207 Kelurahan Bringin, 

Kecamatan Badas, Kabupaten Kediri. 

 Benih hortikultura yang di produksi oleh CV. Aura Seed Indonesia terdiri 

dari berbagai macam komoditas buah dan sayuran. Benih tersebut diantaranya 

komoditas semangka, paria, melon, cabai, buncis, kacang panjang, sawi, 

mentimun, dan masih banyak lagi. Total varietas yang telah dihasilkan CV. Aura 

Seed Indonesia mencapai 39 varietas hingga saat ini, salah satunya mentimun 

varietas Maya.  

CV. Aura Seed Indonesia juga telah mendapatkan sertifikat Sistem 

Manajemen Mutu pada Desember 2012. Selain itu, CV. Aura Seed Indonesia juga 

telah tersertifikasi ISO 15LSSMBTPH. Laboratorium yang dimiliki oleh CV. Aura 

Seed Indonesia juga telah diuji profisiensi. 

 

3.2 Letak Geografis 

Perusahaan ini berlokasi Jalan. Ki Hajar Dewantara No. 207, Kelurahan 

Bringin, Kecamatan Badas, Kabupaten Kediri. Posisi Geografis Kabupaten Kediri 

terletak antara 111° 47ʹ 05ʺ sampai dengan 112° 18ʹ 20ʺ Bujur Timur dan 7° 36ʹ 

12ʺ sampai dengan 8° 0ʹ 32ʺ Lintang Selatan. Kondisi Topografi terdiri dari 

dataran rendah dan pegunungan yang dilalui aliran sungai Brantas yang membelah 

dari selatan ke utara. Suhu udara berkisar antara 23 - 31° C dengan tingkat curah 

hujan rata-rata sekitar 1625 ram perhari. Secara keseluruhan luas wilayah ada 

sekitar 1.286.05 km2 dengan ketinggian 117 mdpl. 

 

 

 



13 

 

 

Batasan wilayah CV. Aura Seed Indonesia, yaitu : 

1. Sebelah Utara  : Perumahan penduduk  

2. Sebelah Selatan : Persawahan   

3. Sebelah Timur : Persawahan 

4. Sebelah Barat  : Perumahan Penduduk  

 

Gambar 3. 1 Lokasi dan Batasan Wilayah CV. Aura Seed Indonesia 

 

3.3 Ruang Lingkup CV. Aura Seed Indonesia 

3.3.1 Visi, Misi, dan Motto CV. Aura Seed Indonesia 

Visi perusahaan CV. Aura Seed Indonesia adalah menjadi pemimpin dalam 

perusahaan agroindustri benih sayuran di Indonesia. Misi CV. Aura Seed Indonesia 

yaitu menyediakan produk dan layanan inovatif yang dapat meningkatkan 

pendapatan petani, serta meningkatkan pertumbuhan dan perkembangan pertanian 

di Indonesia. Motto CV. Aura Seed Indonesia adalah “Terpercaya karena mutu”. 

 

3.4 Struktur Organisasi 

Struktur organisasi yang diterapkan di CV. Aura Seed Indonesia merupakan 

struktur organisasi yang berbentuk garis, yaitu pimpinan langsung membawahi 

karyawan-karyawannya, memudahkan pengawasan dan pengambilan keputusan. 

Struktur organisasi di CV. Aura Seed Indonesia (Gambar 3. 2) terdiri dari 

pemimpin dan dibantu tujuh orang manajer yaitu Manajer Administrasi Umum, 

Manajer Research and Development, Manajer Quality Control, Manajer Produksi 
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F1 dan OP, Manajer Processing, Manajer Market and Development, dan Manajer 

Pemasaran. Masing-masing jabatan memiliki peran masing-masing, yaitu : 

1. Direktur 

Direktur merupakan pemimpin yang bertanggungjawab pada perusahaan dengan 

membuat kebijakan-kebijakan serta mengawasi tugas dari karyawan dan manajer. 

2. Manajer Administrasi dan Umum 

Manajer Administrasi dan Umum bertanggungjawab mengatur administrasi 

perusahaan, pembendaharaan aset perusahaan, inventaris perusahaan, serta 

membuat perencanaan program tahunan untuk meningkatkan dan mengembangkan 

Sumber Daya Manusia. 

3. Manajer R&D (Research and Development) 

Manajer R&D memiliki peran penelitian dan pengembangan terhadap benih dan 

komoditas yang dibutuhkan masyarakat. Dalam penelitian dan pengembangannya, 

tim R&D menggunakan teknologi pemuliaan tanaman untuk menghasilkan suatu 

varietas baru yang berupa varietas hibrida maupun OP (open polinated) 

4. Manajer QC (Quality Control) 

Manajer QC (Quality Control) bertanggungjawab untuk melakukan pengawasan 

dan pengontrololan benih yang belum dipasarkan dan yang sudah beredar. Pada 

divisi ini terdiri dari dua bagian yaitu bagian QC lapang dan QC laboratorium. 

Tugas pengawasan mencakup pengawasan produksi dan proses pengolahan benih 

mulai dari pemeriksaan sertifikasi, pengujian kadar air, daya berkecambah, dan 

kemurnian fisik dan genetik benih hingga benih siap dikemas. Hal ini berfungsi 

untuk menjamin kualitas benih yang diproduksi. 

5. Manajer Produksi F1 dan OP 

Manajer Produksi F1 bertanggungjawab pada produksi benih F1 meliputi 

perbanyakan benih F1, pengiriman benih, pencatatan dan bertanggungjawab pada 

mesin produksi. Manajer Produksi OP (Open Polinated) bertanggung-jawab pada 

produksi benih OP, perbanyakan benih OP, pengiriman benih, pencatatan dan 

bertanggungjawab pada mesin produksi. Divisi produksi bertugas untuk 

menyediakan stok benih sesuai dengan ketentuan yang berlaku serta mendampingi 

petani mitra dalam memproduksi benih untuk disetorkan pada perusahaan. 

Pendampingan petani mitra dimulai dari tahap sosialisasi awal, penanaman, 
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pemeliharaan tanaman, hingga panen. 

6. Manajer Processing 

Manajer Processing bertanggung jawab mengawasi karyawan yang melakukan 

processing sebelum dipasarkan, pengawasan mulai dari sortasi, seed treatment, 

pengemasan, sampai dengan penyimpanan benih. 

7. Manajer M&D (Marketing and Development) 

Manajer M&D bertanggungjawab untuk melakukan riset atau survei pasar serta 

melakukan evaluasi produk berdasarkan hasil uji dengan produk kompetitor untuk 

tujuan perencanaan dan rilis produk. 

8. Manajer Pemasaran 

Manajer Pemasaran bertanggungjawab melakukan pengawasan terhadap 

pemasaran benih, melakukan program untuk meningkatkan target penjualan, 

pemasaran dilakukan dengan membagi wilayah dan dibantu oleh koordinator 

wilayah masing-masing. 
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Gambar 3. 2 Struktur Organisasi CV. Aura Seed Indonesia 

 

 


