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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji, membuktikan, dan menganalisis secara empiris pengaruh:
(1) Penghargaan Finansial terhadap minat Mahasiswa berkarir menjadi Akuntan Publik, (2) Pengakuan
Profesional terhadap minat Mahasiswa berkarir menjadi Akuntan Publik, (3) Pertimbangan Pasar Kerja
terhadap minat Mahasiswa Berkarir menjadi Akuntan Publik. Jenis penelitian ini tergolong penelitian
Kuantitatif.

Populasi dalam penelitian ini adalah Mahasiswa jurusan akuntansi pada Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. Sampel yang digunakan sebanyak 76 Responden dengan
menggunakan metode rumus Slovin. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah kuesioner yang
dibuat melalui google.form dan disebar lewat aplikasi LINE. Data yang telah terkumpul tersebut lalu
dianalisis secara statisitik dengan analisis regresi berganda dengan menggunakan program Partial least
square versi 3.0.

Hasil Penelitian menunjukkan bahwa: (1) Penghargaan Finansial tidak berpengaruh signifikan
terhadap minat Mahasiswa berkarir menjadi Akuntan Publik, (2) Pengakuan Profesional berpengaruh
signifikan terhadap minat Mahasiswa berkarir menjadi Akuntan Publik, (3) Pertimbangan Pasar Kerja
tidak berpengaruh signifikan terhadap minat Mahasiswa berkarir menjadi Akuntan Publik.

Kata Kunci:  Minat, Mahasiswa, Profesi Akuntan Publik, Penghargaan Finansial, Pengakuan
Profesional, dan Pertimbangan Pasar Kerja.
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ABSTRACT

This research aims to test, prove, and analyze empirical evidence about the extent of the influence of : (1)
Financial Reward to the career interest of students became public accountant (2) Professional
Recognition to the career interest of students became public accountant (3) Job Market Consideration to
the career interest of students became public accountant. This research is classified research
quantitative.

The population in this study are students majoring in accounting at the UPN University "Veterans" East
Java. The sample used was 76 respondents using the Slovin formula method. The data collection
technique used was a questionnaire created via google.form and shared via the LINE application.

Previously questionnaire data were analyzed by multiple regression analysis using Partial least square

version 3.0.

The results of the study show that: (1) Financial Rewards not significantly influence students' interest in a
career to become a Public Accountant, (2) Professional recognition has a significant effect on students’
interest in a career being a Public Accountant, (3) Job Market Considerations not significantly influence

students' interest in a career Public Accountant

Keywords: Interests, University Students, Professional Public Accountants, Financial
Rewards, Professional Recognition, and Job Market Considerations.
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