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ABSTRAK 
Kesehatan adalah hak dasar yang dijamin oleh konstitusi Indonesia. Pemerintah 
melalui BPJS Kesehatan, berupaya menyediakan akses layanan kesehatan bagi 
semua, termasuk ibu dan anak. Namun, Bidan Praktik Mandiri (BPM) sering 
menghadapi kendala dalam kerjasama dengan BPJS. Penelitian ini mengkaji 
penerapan dan kendala sistem jaminan kesehatan BPM menurut UU No. 40 tahun 
2004.Penelitian hukum ini menggunakan metode yuridis empiris untuk 
menganalisis pelaksanaan hukum di masyarakat. Data primer diperoleh melalui 
observasi dan wawancara dengan Bidan Praktik Mandiri (BPM) di Surabaya. Data 
sekunder berasal dari perundang-undangan dan literatur hukum. Analisis dilakukan 
secara kualitatif dengan mengintegrasikan data empiris dan studi kepustakaan untuk 
mendapatkan kesimpulan yang sistematis.Sistem jaminan kesehatan di Bidan 
Praktik Mandiri (BPM) memberikan akses kesehatan ibu dan anak sesuai UU No. 
40 Tahun 2004. BPM wajib bekerja sama dengan BPJS Kesehatan untuk 
memastikan layanan kesehatan yang terjangkau dan berkualitas. Meski demikian, 
BPM sering menghadapi kendala administratif dan teknis dalam menjalin kerja 
sama dengan BPJS, mempengaruhi efektivitas layanan.Penerapan sistem jaminan 
kesehatan di Bidan Praktik Mandiri (BPM) sesuai UU No. 40/2004 telah 
meningkatkan akses kesehatan ibu dan anak di Indonesia. BPM yang bekerja sama 
dengan BPJS Kesehatan membantu menurunkan angka kematian ibu dan bayi. 
Namun, kendala administratif, teknis, dan finansial masih ada. Solusi meliputi 
penyederhanaan administrasi, peningkatan fasilitas, dan perbaikan sistem 
pembayaran klaim. 
Kata Kunci :Bidan Praktek Mandiri (BPM), Jaminan Kesehatan Nasional 
(JKN), BPJS Kesehatan, Kesehatan Ibu dan Anak, Undang-Undang Nomor 
40 Tahun 2004. 
 




