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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh tax planning, leverage, dan  

corporate social responsibility terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur sub sektor industri makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. Sampel yang diteliti sebanyak 19 perusahaan industri makanan dan 

minuman. Teknik sampling dalam penelitian menggunakan metode purposive 

sampling. Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda dengan 

bantuan program IBM SPSS 26. Hasil penelitian menunjukkan bahwa tax planning 

dan leverage berpengaruh terhadap manajemen laba sedangkan corporate social 

responsibility tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. penelitian ini 

diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi para investor dan perusahaan untuk 

memperhatikan faktor yang dapat mempengaruhi manajemen laba. 

Kata Kunci : Tax planning, Leverage, Corporate Social Responsibility, 

Manajemen Laba 

 

 

 


