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ABSTRAK

Permasalahan sentral yang dihadapi oleh negara Indonesia, adalah bagaimana
mengoptimalkan sumber daya manusia yang melimpah namun kurang terlatih untuk
mendukung pembangunan. Tujuannya agar sebagian besar penduduk tidak menjadi beban
bagi pembangunan, melainkan menjadi modal untuk memajukan negara. Dalam konteks
pembangunan ekonomi di negara berkembang, upaya tersebut meningkatkan pertumbuhan
ekonomi, menyediakan lebih banyak peluang kerja, penyerapan tenaga kerja yang
melimpah, meratakan distribusi pendapatan, mengurangi disparitas antar wilayah, dan
mencapai struktur ekonomi yang seimbang. Penelitian ini akan mengulas beberapa ide
terkait peran Upah Minimum Provinsi, Jumlah UMKM dan nilai investasi UMKM dalam
aspek penyerapan tenaga kerja di Provinsi Jawa Timur. Kegiatan penelitian ini dilakukan
untuk memahami apakah Upah Minimum Provinsi, Jumlah UMKM, dan Nilai Investasi
UMKM memberikan kontribusi ke penyerapan tenaga kerja serta untuk melihat
perbadingan hasil analisis sektor tersebut terhadap penyerapan tenaga kerja. Penelitian ini
menjadi penting karena Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM) tidak hanya untuk
penggerak ekonomi, melainkan juga sebagai penentu utama lapangan pekerjaan.
Pemahaman mendalam terkait sektor ini pada pertumbuhan ekonomi Provinsi Jawa Timur
akan memberikan dasar yang kokoh sebagai perencanaan pembangunan dalam hal
penyerapan tenaga kerja yang berkelanjutan. Penelitian ini menerapkan pendekatan
kuantitatif dan menggunakan data sekunder dari tahun 2013-2022. Metode yang
dipergunakan adalah analisis regresi liner berganda dengan menggunakan aplikasi SPSS.

Kata kunci: UMKM, Tenaga Kerja, Investasi
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ABSTRACT

The central issue faced by Indonesia is how to optimize its abundant yet undertrained
human resources to support development. The goal is for the majority of the population not
to be a burden on development but rather to be an asset in advancing the country. In the
context of economic development in developing countries, such efforts aim to increase
economic growth, provide more job opportunities, absorb abundant labor, equalize income
distribution, reduce regional disparities, and achieve a balanced economic structure. This
research will discuss several ideas regarding the role of Provincial Minimum Wage, the
number of Micro, Small, and Medium Enterprises (MSMEs), and the value of MSME
investments in the aspect of labor absorption in East Java Province. This research activity
is conducted to understand whether the Provincial Minimum Wage, the number of MSMEs,
and the value of MSME investments contribute to labor absorption and to compare the
analysis results of these sectors regarding labor absorption. This research is important
because Micro, Small, and Medium Enterprises (MSMES) are not only economic drivers
but also major determinants of employment. In-depth understanding of this sector's role in
the economic growth of East Java Province will provide a solid foundation for development
planning in terms of sustainable labor absorption. This research applies a quantitative
approach and uses secondary data from the years 2013-2022. The method used is multiple
linear regression analysis using the SPSS application.

Keywords: MSMEs, Labor, Investment



