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ABSTRAK 

Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) adalah sebuah 

program inovatif dari Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi 

yang bertujuan untuk meningkatkan kualitas pembelajaran dan memberikan 

kebebasan kepada mahasiswa untuk mendapatkan pengalaman belajar di luar 

program studi. Program ini dirancang untuk mengembangkan keterampilan dan 

kompetensi mahasiswa melalui berbagai skema, seperti magang, proyek riset, 

pertukaran mahasiswa, dan kegiatan belajar lain yang relevan dengan kebutuhan 

dunia kerja dan industri saat ini. Salah satu implementasi dari program MBKM 

adalah magang mandiri yang dilakukan oleh mahasiswa di Monster Group yang 

melibatkan pengembangan web TOGI Resources Management System (TRMS). 

Melalui magang ini, tidak hanya memberikan pengalaman dalam mengembangkan 

sistem dan aplikasi yang nyata, tetapi juga melatih mahasiswa dalam kolaborasi, 

pemecahan masalah, dan adaptasi di lingkungan kerja. Hasil dari penelitian ini 

menunjukkan bahwa melalui magang di Monster Group mampu menerapkan teori 

yang dipelajari di perkuliahan ke dalam praktik nyata dengan menerjemahkan 

proses bisnis dari TRMS versi 1 maupun pembuatan pemodelan proses bisnis versi 

2 ke dalam jenis diagram UML (Unified Modelling Language), yakni Use Case 

Diagram, Sequence Diagram, Class Diagram, dan Activity Diagram dalam 

pengembangan web serta mendapatkan wawasan langsung mengenai tantangan dan 

kebutuhan industri teknologi informasi. 

 

Kata Kunci: Pengembangan Web, TOGI Resources Management System, Unified 

Modelling Language, Teknologi Informasi. 

 

 

 



 

ABSTRACT 

The Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) program is an innovative 

program from the Ministry of Education, Culture, Research, and Technology that 

aims to improve the quality of learning and provide students with the freedom to 

gain learning experiences outside the study program. The program is designed to 

develop students skills and competencies through various schemes, such as 

internships, research projects, student exchanges, and other learning activities that 

are relevant to the current needs of the world of work and industry. One of the 

implementations of the MBKM program is an independent internship conducted by 

students at Monster Group involving the development of the TOGI Resources 

Management System (TRMS) web. Through this internship, it not only provides 

experience in developing real systems and applications, but also trains students in 

collaboration, problem solving, and adaptation in the work environment. The 

results of this study show that through internships at Monster Group, students are 

able to apply the theories learned in lectures into real practice by translating 

business processes from TRMS version 1 and modeling business processes version 

2 into UML (Unified Modeling Language) diagram types, namely Use Case 

Diagrams, Sequence Diagrams, Class Diagrams, and Activity Diagrams in web 

development and gain direct insight into the challenges and needs of the 

information technology industry. 

 

Keywords: Web Development, TOGI Resources Management System, Unified 

Modeling Language, Information Technology.
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