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ABSTRAK 

Peningkatan aktivitas ekonomi, seperti produksi, distribusi, dan konsumsi barang, 

berkontribusi pada pertumbuhan ekonomi. Diperkirakan bahwa peningkatan 

produksi produk dan jasa akan meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan 

menciptakan lebih banyak lapangan kerja, menghasilkan lebih banyak uang, dan 

memenuhi lebih banyak kebutuhan. Dalam konteks produksi, tenaga kerja atau 

pekerja bukan hanya sekadar elemen, melainkan komponen krusial dalam setiap 

tahapan. Peran tenaga kerja bukan hanya terbatas pada tingkat perusahaan, 

melainkan memiliki potensi signifikan untuk berkontribusi pada pembangunan 

keseluruhan suatu negara. Studi ini dilakukan guna memahami bagaimana 

penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Pacitan dipengaruhi oleh beberapa faktor 

seperti pertambahan penduduk, pertumbuhan ekonomi, dan jumlah usaha kecil 

pembuatan gula merah. Peneliti menerapkan metode kuantitatif dalam melakukan 

analisis pada penelitian ini. Data sekunder dari lembaga-lembaga terkait 

dikumpulkan untuk penelitian ini dan kemudian diolah kembali. Badan Pusat 

Statistik Kabupaten Pacitan adalah lembaga tersebut. Dalam menganalisis data 

dalam penelitian ini, peneliti menggunakan analisis regresi linier berganda. 

Penelitian ini menggunakan rumus dan aplikasi SPSS untuk memenuhi persyaratan 

tertentu, yang membantu untuk memahami hubungan antara faktor-faktor melalui 

data numerik. Temuan menunjukkan bahwa penyerapan tenaga kerja di Kabupaten 

Pacitan dipengaruhi secara positif dan signifikan oleh jumlah penduduk, 

pertumbuhan ekonomi dan jumlah industri kecil pembuatan gula merah.  

Kata kunci: industri kecil, jumlah penduduk, pertumbuhan ekonomi, penyerapan 

tenaga kerja 
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ABSTRACT 

Increased economic activities, such as the production, distribution, and 

consumption of goods, contribute to economic growth. It is thought that increased 

production of products and services will improve people's welfare by creating more 

jobs, earning more money, and fulfilling more needs. In the context of production, 

labour or workers are not just an element, but a crucial component in every stage. 

The role of labour is not limited to the enterprise level, but has significant potential 

to contribute to the overall development of a country. This study was conducted to 

understand how labour absorption in Pacitan Regency is influenced by several 

factors such as population growth, economic growth, and the number of small 

businesses making brown sugar. The researcher applied quantitative methods in 

conducting the analysis in this study. Secondary data from relevant institutions was 

collected for this research and then reprocessed. The Central Bureau of Statistics 

of Pacitan Regency is such an institution. In analysing the data in this study, 

researchers used multiple linear regression analysis. This research uses SPSS 

formulas and applications to fulfil certain requirements, which helps to understand 

the relationship between factors through numerical data. The findings show that 

labour absorption in Pacitan Regency is positively and significantly influenced by 

population, economic growth and the number of small industries making brown 

sugar. 

Keywords: small industry, population, economic growth, labour absorption 
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