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ABSTRAK 
 
 

Di era society 4.0, tentu segala sesuatu membutuhkan banyak peran 

teknologi, contohnya penggunaan teknologi berupa komputer yang terus meningkat 

khususnya di perusahaan PT. Garudafood Putra Putri Jaya (GPPJ) adalah salah satu 

perusahaan terbesar di Indonesia yang memproduksi makanan dan minuman yang 

ditunjang oleh sistem informasi teknologi yang kuat dengan diimplementasikannya 

SAP system dimana sistem ini telah mengintegrasikan data setiap divisi khususnya 

divisi Inventory Control. Dikarenakan data dapat diakses secara real time, maka 

dapat terlihat terdapat 2 kali keterlambatan kedatangan bahan baku meses, maka hal 

tersebut mengakibatkan perusahaan hanya bisa menghasilkan produksi 75% yaitu 

sebesar 15.219 karton dari target mingguan yang ada. Maka dari itu, penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui pengaruh implementasi ERP-SAP, dan pengelolaan 

persediaan terhadap proses produksi dan rekomendasi perbaikan melalui kinerja 

inventory control di PT. GPPJ. Metode yang digunakan yaitu Partial Least Square 

(PLS) dengan tahap pertama yaitu Evaluation of Measurement Model yang 

dilakukan dengan Uji Validitas dan Uji Reliabilitas. Uji Validitas dilakukan dengan 

dua tahap yaitu Convergent Validity dan Discriminant Validity. Uji Reliabilitas 

dilakukan dengan dua tahap yaitu Composite Reliability dan Cronbach’s Alpha. 

Tahap kedua yaitu Evaluation of Structural Model yang dilakukan dengan suatu 

pengujian yang dinamakan Inner Model Test yang dilakukan dengan lima langkah, 

yaitu R-Square hingga Model Fit. 

 

Kata Kunci : ERP-SAP, Inventory, PLS, Produksi  
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ABSTRACT 
 

 
In the era of society 4.0, of course everything requires a lot of technological 

roles, for example the use of technology in the form of computers which continues 

to increase, especially in the company PT. Garudafood Putra Putri Jaya (GPPJ)  

is one of the largest companies in Indonesia that produces food and beverages 

supported by a strong technology information system with the implementation of 

the SAP system where this system has integrated the data of each division, 

especially the Inventory Control division. Because the data can be accessed in real 

time, it can be seen that there are 2 delays in the arrival of meses raw materials, so 

this results in the company only being able to produce 75% production, which is 

15,219 cartons from the existing weekly target. Therefore, this study aims to 

determine the effect of ERP-SAP implementation, and inventory management on 

smooth production and recommendations for improvement through inventory 

control performance at PT. GPPJ. The method used is Partial Least Square (PLS) 

with the first stage, namely Evaluation of Measurement Model which is carried out 

by Validity Test and Reliability Test. Validity test is carried out in two stages, 

namely Convergent Validity and Discriminant Validity. Reliability test is carried 

out with two stages, namely Composite Reliability and Cronbach's Alpha. The 

second stage is the Evaluation of Structural Model which is carried out with a test 

called the Inner Model Test which is carried out with five steps, namely R-Square 

to Model Fit. 
 

Keywords : ERP-SAP, Inventory, PLS, Production


