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BAB I PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Sistem penomoran dokumen yang ada di Departemen Mitra Bisnis Layanan 

TI PT. Petrokimia Gresik saat ini masih menggunakan metode manual yang 

cenderung kurang efisien dan rentan terhadap kesalahan. Sistem penomoran 

dokumen yang manual juga membuat proses pencarian dokumen menjadi lebih sulit 

dan memakan waktu yang lebih lama. 

Website penomoran dokumen menggunakan sistem online dapat 

meningkatkan efisiensi dalam proses penomoran dokumen dan mempermudah 

proses pencarian dokumen. Selain itu, website penomoran dokumen juga dapat 

meningkatkan produktivitas dan efektivitas dalam pengelolaan dokumen. 

Permasalahan yang mendasar dari sistem penomoran dokumen yang ada 

saat ini adalah kurangnya efisiensi dan produktivitas dalam proses penomoran 

dokumen. Selain itu, sistem penomoran dokumen yang manual juga rentan terhadap 

kesalahan dan membuat proses pencarian dokumen menjadi lebih sulit. Dengan 

menggunakan website penomoran dokumen, diharapkan dapat mengatasi 

permasalahan-permasalahan tersebut dan meningkatkan efisiensi dan produktivitas 

dalam pengelolaan dokumen. Oleh karena itu kami membuat website yang 

menyediakan fitur untuk menambahkan data dokumen, update, lihat, dan delete 

agar dapat mempermudahkan pencarian dokumen yang ada di departemen Mitra 

Bisnis Layanan TI PT.Petrokimia Gresik. 

 

1.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang dijelaskan di atas, maka didapat rumusan 

masalah yang diangkat dalam laporan Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini mencakup 

beberapa hal di bawah ini.  

1.  Pembuatan Web Penomoran untuk mengelola dokumen yang ada di 

departemen Mitra Bisnis Layanan TI 
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2. Pembuatan web yang dipelajari menggunakan framework laravel 9, bootstrap 5 

dan database postgreSQL 

3. Penginputan data hanya dilakukan oleh pihak internal di departemen Mitra 

Bisnis Layanan TI 

 

1.3. Tujuan Praktek Kerja Lapangan 

Tujuan yang ingin dicapai dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

di PT. Petrokimia Gresik pada Departemen Mitra Bisnis TI adalah.  

1. Mengetahui dan mempelajari sistem kerja yang ada di departemen Mitra Bisnis 

Layanan TI PT. Petrokimia Gresik 

2. Memperoleh pengalaman dan wawasan dari dunia kerja sebenarnya 

3. Menambah wawasan terhadap aspek–aspek diluar bangku kuliah di PT. 

Petrokimia Gresik 

4. Mengetahui dan mempelajari pembuatan website penomoran dokumen yang 

ada di departemen MItra Bisnis Layanan TI PT. Petrokimia Gresik 

 

1.4. Manfaat Praktek Kerja Lapangan 

Manfaat yang didapat dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di 

Departemen Mitra Bisnis TI PT. Petrokimia Gresik adalah sebagai berikut.  

1. Bagi Perusahaan  

a. Mendapatkan tenaga kerja yang terlatih dan berpengalaman dari mahasiswa. 

b. Memperoleh ide-ide baru dan inovatif dari mahasiswa. 

c. Memperoleh bantuan dalam melakukan proyek atau tugas-tugas yang 

diperlukan. 

d. Memperoleh kesempatan untuk menjalin koneksi dengan institusi 

pendidikan yang berhubungan dengan industri perusahaan. 

e. Memperoleh kesempatan untuk menjadi mitra pendidikan dalam proses 

pembelajaran mahasiswa 
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2. Bagi Mahasiswa  

a. Untuk memenuhi kurikulum akademik yang merupakan salah satu syarat 

mahasiswa untuk menyelesaikan program Strata I (S1).  

b. Memperoleh pengalaman dan wawasan yang berharga dari dunia kerja 

sebenarnya. 

c. Memperoleh keterampilan yang diperlukan dalam dunia kerja sebenarnya. 

d. Membuat koneksi dengan profesional dalam industri yang dipilih. 

e. Membantu dalam pembuatan keputusan karir yang tepat. 

f. Memperoleh pemahaman tentang lingkungan kerja yang sebenarnya dan 

memahami konteks dari pekerjaan yang dilakukan. 

 

3. Bagi Universitas 

a. Dapat menambah literatur tentang sistem jaringan di suatu perusahaan 

yang bertujuan untuk menambah ilmu pengetahuan dan wawasan pada 

setiap mahasiswa yang membacanya. 

b. Meningkatkan kualitas lulusan 

c. Memberikan kesempatan bagi perguruan tinggi untuk menjalin hubungan 

dengan dunia industri dan meningkatkan keterlibatan mereka dalam 

memberikan pendidikan yang berkualitas 

 

 

 

 

 

 

 

 


