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INTISARI 

 

PT Pertamina (Persero) merupakan perusahaan milik negara yang bergerak 

di bidang energi meliputi minyak, gas, serta energi baru dan terbarukan. PT 

Pertamina (Persero) Refinery Unit IV yang berlokasi di Cilacap merupakan salah 

satu dari 7 unit pengolahan PT Pertamina yang mempunyai kegiatan bisnis 

utamanya adalah mengolah minyak mentah (Crude Oil) menjadi produk-produk 

BBM (Bahan Bakar Minyak), non-BBM (minyak dasar, pelumas, dan aspal) dan 

petrokimia. PT Pertamina RU IV Cilacap merupakan unit pengolahan yang 

memiliki kapasitas produksi terbesar yakni 348.000 barrel/hari dan terlengkap jenis 

produknya. Kilang ini bernilai strategis karena memasok 34% kebutuhan BBM 

nasional atau 60% kebutuhan di Pulau Jawa.  

PT Pertamina Refinery Unit IV Cilacap terbagi menjadi Kilang Minyak I 

(FOC I), Kilang Minyak II (FOC II), LOC I, LOC II, Kilang Paraxylene. Kilang 

Minyak I didesain untuk menghasilkan produk BBM dan non-BBM (minyak dasar 

pelumas dan aspal) dari minyak mentah impor (Arabian Light Crude, Iranian Light 

Crude, Basrah Light Crude). Kilang Minyak II mengolah minyak mentah dalam 

negeri yang kadar sulfurnya lebih rendah. Bahan bakunya adalah campuran minyak 

mentah domestik dan impor (Cocktail). LOC I dan LOC II mengolah long residue 

untuk menghasilkan produk utama lube base dan hasil samping aspal serta 

Minarex-B. Sedangkan Kilang Paraxylene mengolah naphta dari FOC II menjadi 

produk- produk petrokimia, yaitu paraxylene dan benzene sebagai produk utama 

serta raffinate, heavy aromate, toluene, dan LPG sebagai produk sampingan. 

 Tugas khusus yang dilakukan adalah mengevaluasi kinerja dari Heat 

Exchanger Stabilizer Reboiler unit 011-E-120. Evaluasi ditinjau dari segi  fouling 

factor, dari perhitungan didapatkan  fouling factor (Rd) sebesar sebesar 0,1914 hr 

ft2 F/Btu, sedangkan Rd yang diijinkan yaitu sebesar 0,0034 hr ft2 F/Btu. Hal 

tersebut menunjukkan bahwa Heat Exchanger Stabilizer Reboiler 011E120 masih 

layak pakai, namun terjadi overdesign, yang mana Rd hitung yang terlalu besar dari 
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Rd desain. Untuk itu perlu dilakukan pengoptimalan dari proses operasionalnya, 

agar didapatkan nilai Rd hitung yang mendekati Rd desain. 
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