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ABSTRAK 

Konflik bersenjata yang berkepanjangan antara Rusia dan Ukraina telah 

menimbulkan masalah kemanusiaan yang cukup serius. Untuk mengatasi masalah 

kemanusiaan tersebut diperlukan bantuna dari pihak lain seperti organisasi 

internasional. International Committee of the Red Cross (ICRC) merupakan sebuah 

organisasi internasional yang memiliki tujuan untuk memberikan jaminan 

perlindungan dan bantuan kemanusiaan bagi para korban konflik bersenjata. ICRC 

dalam menyelesaikan masalah kemanusiaan tersebut menggunakan pendekatan 

manajemen dari teori organisasi internasional dan implementasinya. Pendekatan 

manajemen tersebut dapat dilakukan melalui 3 cara yaitu, monitoring, problem 

solving, dan capacity building. ICRC melakukan monitoring dengan mengunjungi 

tahanan perang, mengunjungi pemerintah setempat, dan memantau kondisi 

masyarakat. Dalam agenda problem solving, ICRC bekerja sama dengan 

pemerintah Ukraina dalam memberikan bantuan teknis dan bantuan tunai. Terakhir 

dalam capacity building, ICRC telah memberikan pelatihan dan meningkatkan 

kesadaran masyarakat. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kualitatif dan 

menggunakan sumber data sekunder seperti press release dan highlight activities 

ICRC di Ukraina tahun 2014-2023 yang diperoleh dari berita, artikel, jurnal, dan 

website resmi ICRC dan pemerintah Ukraina. Dengan demikian, penelitian ini 

bertujuan untuk menjelaskan implementasi kebijakan yang dilakukan oleh ICRC 

dalam mengatasi masalah kemanusiaan akibat konflik Rusia Ukraina pada tahun 

2014-2023. 

Kata Kunci: ICRC, Masalah kemanusiaan, Monitoring, Problem Solving, Capacity 

Building 

 

 


