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ANALISIS MOTIVASI KARIR, MOTIVASI EKONOMI, PEMAHAMAN
AKUNTANSI, KENDALA, DAN NORMA SUBJEKTIF TERHADAP
MINAT MAHASISWA AKUNTANSI UPN “VETERAN” JAWA
TIMUR UNTUK BERKARIR MENJADI AKUNTAN PROFESIONAL

ANDRA FAISAL ARMANDA PUTRA

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana motivasi Karir,
motivasi ekonomi, pemahaman akuntansi, kendala, dan norma subjektif terhadap
minat mahasiswa untuk berkarir menjadi akuntan profesional. Sampel pada
peneltian kuantitatif ini berjumlah 74 mahasiswa akuntansi di Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur dengan menggunakan metode
purposive sampling. Tahapan analisis meliputi validitas konvergen, validitas
diskriminan, pengujian reliabilitas, R-Square, dan pengujian hipotesis. Penelitian
ini menggunakan software SmartPLS 3.0. penelitian ini memiliki hasil meliputi
motivasi (karir dan ekonomi) dan kendala tidak berpengaruh terhadap minat
mahasiswa untuk berkarir menjadi akuntan profesional. Sedangkan untuk variabel
pemahaman akuntansi dan norma subjektif berpengaruh terhadap minat

mahasiswa untuk berkarir menjadi akuntan profesional.

Kata Kunci: Pemahaman Akuntansi, Kendala, Norma Subjektif, Minat
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ABSTRACT

This study aims to determine how career motivation, economic motivation,
understanding of accounting, constraints, and subjective norms affect student
interest in a career as a professional accountant. The sample in this quantitative
study amounted to 74 accounting students at the Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Jawa Timur using purposive sampling method. The analysis
stages include convergent validity, discriminant validity, reliability test, R-square,
and hypothesis test. This research uses SmartPLS 3.0 software. This study has
results covering motivation (career and economics) and constraints do not affect
student interest in a career as a professional accountant. Meanwhile, the variables
of understanding of accounting and subjective norms affect student interest in a

career as a professional accountant.

Keywords: Accounting of Understanding, Constraints, Subjective Norms,

Interest



