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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucap syukur Alhamdulillah kepada Allah SWT atas segala 

rahmat dan hidayah-Nya, sehingga Laporan Praktek Kerja Lapangan (PKL) yang 

telah dilaksanakan di BPJS Kesehatan Sidoarjo dapat selesai dengan baik. 

PKL dilaksanakan untuk mengasah kemampuan serta menerapkan ilmu 

yang didapatkan selama mahasiswa aktif dan memenuhi persyaratan untuk 

menyelesaikan Program Studi Strata Satu di Universitas Pembangunan Nasional 

“Veteran” Jawa Timur (UPN “Veteran” Jatim). Hal ini sangat membantu 

mahasiswa untuk meningkatkan kemampuan dan pengalaman langsung ke dunia 

industri dengan menerapkan ilmu yang didapatkan selama perkuliahan. 

PKL dilaksanakan pada tanggal 25 Juni 2018 sampai dengan 26 Juli 2018. 

Diharapkan dalam pengalaman Praktek Kerja Lapangan Mahasiswa yang terlibat 

dalam pengerjaan mendapatkan ilmu yang bermanfaat. 

Atas kelancaran Praktek Kerja Lapangan, Kami mengucapkan banyak terima 

kasih kepada: 

 

1. Allah SWT karena atas rahmatnya kegiatan Praktek Kerja Lapangan 

berjalan dengan mudah dan lancar. 

2. Kedua orang tua, yang telah memberikan dukungan serta restu beliau 

mampu menambah semangat dalam kegiatan Praktek Kerja Lapangan. 

3. Ibu Dr. Ir. Ni Ketut Sari, MT selaku Dekan Fakultas Ilmu Komputer UPN 

Veteran Jatim. 

4. Bapak Nur Cahyo Wibowo, S.Kom, M.Kom Selaku Koordinator Program 

Studi Sistem Informasi Fakultas Ilmu Komputer UPN Veteran Jatim yang 

telah memberikan ijin untuk bisa melakukan kegiatan Praktek Kerja 

Lapangan di sela perkuliahan aktif. 

5. Ibu Rizka Hadiwiyanti, S.Kom. M.Kom, selaku dosen Pembimbing yang 

telah memberikan arahan, nasehat, dan bimbingan dalam kegiatan Praktek 

Kerja Lapangan. 
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6. Ibu Milla Fitriani Kushidayati selaku Pembimbing Lapangan di BPJS 

Kesehatan Sidoarjo yang membimbing kami saat kegiatan Praktek Kerja 

Lapangan. 

7. Seluruh bapak dan ibu dosen Program Studi Sistem Informasi Fakultas Ilmu 

Komputer UPN Veteran Jatim yang telah memberikan ilmu selama 

perkuliahan. 

8. Teman-Teman Mahasiswa Sistem Informasi yang turut memberi masukan 

dan dukungan terutaman angakatan 2015. 

9. Kakak senior mahasiswa Sistem Informasi Fakultas Ilmu Komputer UPN 

Veteran Jatim yang memberikan bantuan serta bimbingan dalam kegiatan 

Praktek Kerja Lapangan. 

10. Semua pihak yang tidak dapat kami sebutkan satu persatu yang telah 

membantu dalam penyusunan laporan kerja praktek ini hingga selesai. 

 

 Semoga Allah SWT selalu melimpahkan rahmat dan hidayahnya bagi kita 

semua. Dalam pengerjaan PKL ini masih terjadi banyak kesalahan dan kekurangan, 

untuk itu kritik dan saran sangat kami perlukan untuk dapat meningkatkan kualitas 

pengerjaan PKL selanjutnya. Akhir kata kami mengucapkan terima kasih banyak 

semoga PKL yang kami kerjakan dapat bermanfaat. 

 

Atas perhatian dan kebijaksanaannya, kami ucapkan terima kasih. 

 

 

 

Surabaya, 24 April 2019 

 

 

 

Penulis 
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