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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui pengaruh akuntabilitas, 

pengendalian internal, dan ketaatan aturan akuntansi terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi pada pemerintah daerah Kabupaten Gresik. Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Jenis data yang digunakan 

yaitu data primer dengan metode pengumpulan data menggunakan kuisioner. Teknik 

pengukuran variabel menggunakan skala likert 1-5. Populasi dari penelitian ini adalah 

26 badan dan dinas di Kabupaten Gresik. Sampel penelitian ini menggunakan metode 

purposive sampling. Penelitian ini menunjukkan bahwa akuntabilitas dan pengendalian 

internal berpengaruh secara signifikan terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. 

Sedangkan ketaatan aturan akuntansi tidak berpengaruh secara signifikan terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi. 

Kata kunci : Akuntabilitas; Kecenderungan Kecurangan Akuntansi; Ketaatan 

Aturan Akuntansi; Pengendalian Internal 
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to determine the effect of accountability, 

internal control, and obedience to accounting rules on the tendency of accounting 

fraud in the local government in Gresik Regency. This study uses quantitative 

methods by using primary data sources through questionnaires. The variable 

measurement technique uses a Likert scale of 1-5. The population of this study were 

26 agencies and offices in Gresik Regency. The sample of this research used 

purposive sampling method. The results showed that accountability and internal 

control had a significant effect on the tendency of accounting fraud. Meanwhile, 

obedience to accounting rules has no significant effect on the tendency of accounting 

fraud. 

Keywords : Accountability; Trends in Accounting Fraud; Compliance with 

Accounting Rules; Internal control 
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